RREGULLORE

PER ORGANIZIMIN, FUNKSIONIMIN, DETYRAT DHE PERGJEGJESITE E
NJESIVE ORGANIZATIVE TE AGJENCISE SE SIGURIMIT TE DEPOZITAVE

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti i Rregullores

Kjo Rreguﬂore pércakton rregullat e pérgjithshme lidhur me organizimin dhe funksionimin e

njésive organizative té Agjencisé sé Sigurimit té Deporzitave, detyrat funksionale té

pérgjithshme dhe té veganta té ¢do njésie organizative, si dhe procedurat e komunikimit

ndérmjet tyre, né funksion té pérmbushjes sé objektivave ligjoré té skemés sé sigurimit té

depozitave.

Neni 2
Baza ligj ore

Kjo rregullore hartohet né bazé dhe pér zbatim té ligjit nr. 53/2014, daté 22.05.2014 “Per
sigurimin e depozitave”, i ndryshuar, dhe té Ligjit nr. 133/2016 “Pér rimékémbjen dhe

ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né Republikén e Shqipérisé”.

Neni 3
Pérkufizime

1. Pér géllim té késaj rregulloreje, termat e méposhtém kané kéto kuptime:

a)

b)
)

d)

2
h)

)
k)

“Njésité organizative” nénkupton té gjitha strukturat dhe punonjésit e Agjencisé sé
Sigurimit té Depozitave, pérveg Késhillit Drejtues té Agjencisé.

“Agjencia” nénkupton Agjenciné e Sigurimit té Depozitave.

“Ligji pér sigurimin e depozitave” nénkupton ligjin nr. 53/2014, daté 22.05.2014
“Per sigurimin e depozjtave”, i ndryshuar.

“Ligji pér ndérhyrjen e jashtézakonshme” nénkupton ligjin nr. 133/2016 “Pér
rimékémbjen dhe ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né Republikén e Shqipérisé”.
“Ndérhyrje e jashtézakonshme” nénkupton veprimtariné sipas ligjit nr. 133/2016
“Pér rimékémbjen dhe ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né Republikén e
Shqipérise”.

“SSKD?” éshté Sektori pér Sigurimin dhe Kompensimin e Depozitave.

“SAR?” éshté Sektori pér Analizén e Riskut.

“SFI” éshté Sektori i Financés dhe Investimeve.

“SABN]J” éshté Sektori pér Administratén dhe Burimet Njerézore.

“STI” éshté Sektori pér Tekonologjiné e Informacionit.

“SJ” éshté Sektori Juridik.
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“SMP” éshté Sektori pér Marrédhéniet me Publikun.

“Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i1
Késhillit Drejtues” éshté Koordinatori pér marrédhéniet me Grupin Késhillimor té
Stabilitetit Financiar (GKSF) dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit
Drejtues.

“GKSF” éshté Grupi Késhillimor i Stabilitetit Financiar.

“SIRK” é&shté Sistemi Informatik pér Raportim dhe Kompensim sipas ligjit pér
sigurimin e depozitave.

“Listépagesé” ka kuptimin sipas pércaktimit té Rregullores pér Kompensimin e
depozitave té siguruara.

“Ngjarje sigurimi” ka kuptimin sipas ligjit “Per sigurimin e depozitave”.

“Shkk” ka kuptimin sipas ligjit “Pér sigurimin e depozitave”.

Neni 4
Fusha e veprimtarisé

Veprimtaria e njésive organizative té Agjencisé i shérben plotésimit té objektivave ligjoré te

skemés sé sigurimit té depozitave dhe funksioneve té Agjencisé né pérputhje me ligjin “Per

sigurimin e depozitave” dhe ligjin “Pér nderhyrjen e jashtézakonshme”.

Neni 5
Parimet kryesore

Gjaté ushtrimit té veprimtarisé sé tyre, njésité organizative té Agjencis¢ bazohen né kéto

parime:

a)

b)

Parimi i ligjshmerisé: t& gjithé¢ punonjésit gjaté ushtrimit té detyrave té tyre pér
pérmbushjen e funksioneve té Agjencisé, jané té detyruar té zbatojné Kushtetutén dhe
té gjitha aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi né Republikén e Shqipérisé. Askujt nuk i
lejohet shmangia nga detyrimet ligjore, moszbatimi i ligjit apo zbatimi i gabuar i tij, pér
shkak té padijenisé sé ligjit.

Parimi i profesionalizmit: t& gjith¢ punonjésit duhet té pérmbushin me profesionalizém
detyrat funksionale té tyre, duke synuar né ményré té vazhdueshme zhvillimin
profesional dhe efigencén né pérmbushjen e detyrave.

Parimi i ndalimit té konfliktit té interesave: ¢do punonjés duhet té deklarojé né mirébesim
dhe té parandalojé veprimtarité, té cilat paraqesin konflikt interesash me detyrén e tyre
zyrtare, né pérputhje me dispozitat e legjislacionit pér konfliktin e interesit.

Parimi i mbrojtjes s¢ interesit publik: njésité organizative té Agjencisé, duhet té veprojné né
pérmbushje té detyrave té tyre, vetém né funksion té interesit publik.

Parimi i transparences: veprimtaria e Agjencisé, duhet té jeté sa mé transparente pér
publikun, né té gjitha vendimet apo veprimet qé ndérmerren prej saj.

Parimi i ndershmérisé: té gjithé punonjésit e Agjencisé detyrohen té trajtojné né ményré té
ndershme dhe té paanshme, té gjithé subjektet me té cilét hyjné né marrédhénie pér
shkak té detyrave apo kompetencave té tyre, duke zbatuar me rigorozitet parimet e
etikés né Agjenci.
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h)

Parimi i barazisé: té gjithé punonjésit dhe individét trajtohen né ményré té barabarté, dhe
askush nuk mund té diskriminohet pér shkak té gjinisé, racés, fesé, etnisé, gjuhés,
bindjeve politike, fetare apo filozofike, gjendjes ekonomike, arsimore, sociale ose pér
shkak té té metave fizike, ¢ mund té cénojné té drejtén pér punésim dhe trajtim té
barabarté.

Parimi i bashképunimit: té gjitha njésité organizative dhe punonjésit duhet té sigurojné
bashképunimin pér zgjidhjen e problemeve té pérbashkéta sipas pércaktimeve té késaj
rregulloreje.

Parimi i konfidencialitetit: té gjithé punonjésit duhet té ruajné konfidencialitetin e té gjitha
fakteve dhe informacioneve té klasifikuara jo publike, pér té cilat jané véné né dijeni
gjaté ushtrimit té detyrés sé tyre dhe t&é mos e pérdorin kété informacion pér pérfitime
vetjake dhe té tretét.

Neni 6

Rregulla té pérgjithshme mbi veprimtariné e njésive organizative té Agjencisé

1.

dhe bashkéveprimi midis tyre

Njésité organizative té Agjencisé né veprimtariné e tyre drejtohen dhe kontrollohen nga
Drejtori i Pérgjithshém.

Cdo njési organizative e Agjencisé ushtron veprimtariné e saj né bazé té ligjit “Per
sigurimin e depozitave”, t& késaj rregulloreje, dhe kuadrit nénligjor né fuqi qé rregullon
veprimtarin¢ e Agjencise.

Cdo njési organizative e Agjencisé kryen veprimtariné e saj mbi bazén e planeve,
programeve, projekteve dhe detyrave té miratuara nga Drejtori i Pérgjithshém.
Realizimi i planeve té punés, si dhe raportimi nga njésité organizative prané Drejtorit té
Pérgjithshém koordinohet dhe mbikéqyret nga Zévendés Drejtori i Pérgjithshém. Cdo

njési organizative, né kuadér té organizimit té punés:

a) raporton mbi veprimtariné dhe planin e punés sé njésisé, sa heré kérkohet nga
Drejtori i Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtori i Pérgjithshém;

b) né fund té ¢do tremujori pas dakortésimit me Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém
raporton prané Drejtorit té Pérgjithshém pér aktivitetin tremujor té saj, si dhe
planin € punés per tremujorin ne vazhdim;

c) pas dakortésimit me Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém raporton prané Drejtorit
té Pérgjithshém pér veprimtariné vjetore té saj, si dhe paraqet pér miratim planin
vijetor t&€ punés pér vitin né vijim, jo mé voné se data 20 Janar e ¢do viti, ose né
njé daté tjetér té caktuar nga Drejtori i Pérgjithshém;

d) propozon plotésimin dhe pérmirésimin e kuadrit rregullativ lidhur me funksionet
kryesore té saj;

e) merr pjesé né hartimin e planeve strategjike dhe vjetore, si dhe raportit vjetor té
Agjencise;

f) paraqet propozime pér rritjen dhe zhvillimin e kapaciteteve profesionale té saj;

g) paraqet né SMP materialet dhe aktivitetet qé duhen publikuar me géllim zbatimin
e Programit té Transparencés, si dhe ndérgjegjésimin e publikut.



4. Njésité organizative bashképunojné ndérmjet tyre né pérmbushjen e detyrave dhe
funksioneve, pér arritjen e objektivave té Agjencisé, népérmjet:

a) kontakteve personale té pérgjegjésve té sektoréve, kryespecialistéve dhe
specialistéve ndérmjet njésive pérkatése;

b) pérgjelljes sé ndérsjellté té informacionit né formé té printuar apo elektronike.

c) pjesémarrjes né projekte dhe grupe pune;

d) bashképérgatitjes dhe zgjidhjes sé ¢éshtjeve komplekse né lidhje me detyrat qé ata
kryejné;

e) pjesémarrjes né simulime té pérgjithshme dhe té dedikuara té ngjarjeve té

si gurimit .

5. Pér ¢do informacion dhe analizé qé i pércillet njésive organizative té tjera, vihet né
dijeni paraprakisht eprori direkt.

6. Kur njé ¢éshtje i takon mé shumé se njé njésie organizative, nése nuk éshté parashikuar
ndryshe, puna pér trajtimin e saj udhéhiqet nga njésia organizative, kompetencat e té
cilés lidhen mé shumé me ¢éshtjen, dhe njésité e tjera organizative duhet té ofrojné
bashképunim pér trajtimin e ploté dhe né kohé té ¢éshtjes.

7. Njésité organizative, pér plotésimin dhe pérmirésimin e kuadrit rregullativ lidhur me
funksionet e tyre, jané pérgjegjése pér:

a) paraqitjen e propozimeve prané Drejtorit té Pérgjithshém pér nxjerrjen e akteve
té reja nénligjore apo pérmirésimin e atyre ekzistuese, qé lidhen drejtpérsédrejti
me funksionet kryesore té tyre;

b) pjesémarrjen né grupet e punés té ngritura nga Drejtori i Pérgjithshém pér
hartimin apo pérmirésimin e akteve ligjore/nénligjore, qé kané té béjné me
veprimtariné dhe objektivat kryesore té Agjencisé.

KREU II
STRUKTURA ORGANIZATIVE

Neni 7
Struktura

Struktura organizative e Agjencisé éshté miratuar nga Késhilli Drejtues i Agjencisé me
vendimin nr. 19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin e strukturés organizative, organikés dhe numrin e

punonjésve né Agjenciné e Sigurimit té Depozitave”, i ndryshuar.

Neni 8
Drejtori i Pérgj ithshém

Drejtori i Pérgjithshérn vepron si drejtor ekzekutiv i Agjencisé. Ai ushtron té gjitha
kompetencat e parashikuara né ligjin pér sigurimin e depozitave, si dhe né zbatim té tyre
detyrat e parashikuara né statutin e Agjencisé.



Neni 9
Zévendés Drejtori i Pérgjithshém

1. Zévendés Drejtori i Pérgjithshém ushtron té gjitha kompetencat e parashikuara né Statutin e

Agjencisé dhe né rregulloren e nénshkrimeve té autorizuara.

2. Zévendés Drejtori i Pérgjithshém éshté né varési té drejtp'érdrejté administrative té

Drejtorit té Pérgjithshém. Zévendés Drejtori i Pérgjithshém pérgjigjet para Drejtorit té

Pérgjithshém dhe Késhillit Drejtues kur i kérkohet, pér pérmbushjen e funksioneve té tij.

3. Zévendés Drejtori i Pérgjithshém pér pérmbushjen e kompetencave té tij, kryen kéto

detyra kryesore:

a)

b)

mbéshtet Drejtorin e Pérgjithshém né administrimin e Agjencisé pér mbikéqyrjen
dhe koordinimin e veprimtarisé sé ¢do njésie organizative, me qéllim pérmbushjen
e ploté dhe brenda afateve té detyrave té funksionale té Agjencisé, sipas orientimeve
te tij;

mbéshtet Drejtorin e Pérgjithshém dhe koordinon punén sipas orientimeve té tij,
pér  pérmirésimin dhe zhvillimin e métejshém té té gjitha kapaciteteve
institucionale té Agjencisé, né pérputhje me zhvillimet mé té fundit ndérkombétare
népérmjet identifikimit, bashképunimit dhe shkémbimit té praktikave mé té mira té
institucioneve ndérkombétare té skemave té sigurimit té depozitave dhe
institucioneve homologe té sigurimit té depozitave té vendeve té tjera.

4. Zévendés Drejtori i Pérgjithshém né kryerjen e funksioneve té tij kryen kéto detyra

kryesore:

a)

b)

organizon dhe bashkérendon veprimtariné e pérditshme té njésive organizative té
Agjencisé, sipas udhézimeve té Drejtorit té Pérgjithshém;

udhézon njésité organizative pér identifikimin dhe zbatimin e objektivave strategjike
té miratuara té zhvillimit té Agjencisé, hartimin e programeve vjetore té puneés, si
dhe té programeve tematike pér pérmbushjen e detyrave funksionale té tyre;
udhézon dhe orienton njésité organizative pér zbatimin e planit té punés sé miratuar
nga Drejtori i Pérgjithshém, si edhe siguron koordinimin midis njésive organizative
me qéllim pérmbushjen e tij;

bashkérendon dhe koordinon punén midis njésive organizative né Agjenci;

pércakton ményrén e punés dhe koordinon sektorét pér ¢éshtje gjithépérfshirése dhe
né veganti, pér ato qé lidhen me pérmbushjen e funksionit kryesor té Agjencisé pér
kompensimin e depozitave né njé ngjarje sigurimi, si dhe pjesémarrjen e Agjencisé
né ndérhyrjen e jashtézakonshme;

shqyrton papraprakisht propozimet e sektoréve pér ndryshime apo pérmirésime té
kuadrit rregullativ, qé lidhen me kryerjen e detyrave funksionale té tyre, si dhe
koordinon dhe mbikéqyr bashkéveprimin midis njésive organizative iniciuese dhe
njésive té tjera bashképunuese pér kété qéllim;



g) analizon dhe vleréson paraprakisht rezultatet e punés pér ¢do njési organizative, dhe
informon Drejtorin e Pérgjithshém né lidhje me kéto rezultate;

h) konfirmon me shkrim dokumentacionin e hartuar nga njésité organizative té
Agjencisé, né veganti ato qé pérshkruhen né shkronjat “b”, “c”, “e” dhe qé i paragiten
pér nénshkrim Drejtorit té Pérgjithshém;

i) mbikéqyr me porosi té Drejtorit té Pérgjithshém, performancén e njésive
organizative lidhur me cilésiné, sasiné dhe pérmbushjen brenda afateve té detyrave
kryesore te njésive organizative n¢ Agjenci;

j) realizon detyra dhe funksione té tjera qé i caktohen nga Drejtori i Pérgjithshém né
pérputhje me pikén 1 té kétij neni;

k) merr pjesé, drejton ose koordinon punén né projekte institucionale apo
ndérinstitucionale té Agjencisé, si¢ mund t’i caktohet nga Késhilli Drejtues apo
Drejtori i Pérgjithshém, dhe u cakton detyra dhe pérgjegjési punonjésve té pérfshiré
né kéto projekte, duke synuar pér njé ndarje produktive té punés;

) merr pjesé né eventet pér fushén e sigurimit té depozitave té organizuara nga
institucionet brenda dhe jashté vendit, me qéllim pérditésimin e njohurive
profesionale me zhvillimet mé té fundit té praktikave ndérkombétare pér skemat e
sigurimit té depozitave sipas orientimeve e udhézimeve té EFDI dhe IADI;

m) i propozon Drejtorit té Pérgjithshém pérmirésimin dhe zhvillimin e kapaciteteve
ekzistuese institucionale té Agjencisé, qé lidhen me plotésimin e funksioneve
kryesore té Agjencisé, né pérputhje me praktikat mé té mira ndérkombétare té
skemave té sigurimit té depozitave, né veganti sipas orientimeve e udhézimeve té
EFDI dhe IADI;

n) raporton te Drejtori i Pérgjithshém dhe né Késhillin Drejtues sa heré qé i kérkohet
mbi pérmbushjen e detyrave kryesore té njésive organizative té Agjencisé;

o) realizon detyra dhe pérgjegjési té tjera té pércaktuara né pérshkrimin e punés té
miratuar me vendim té Késhillit Drejtues té Agjencisé.

Neni 10
Pérgjegjési i Sektorit

1. Pérgjegjési i Sektorit éshté pérgjegjés pér administrimin dhe mbarévajtjen e punés sé
Sektorit.

2. Pérgjegjési i Sektorit ka kéto detyra kryesore:

a) organizon dhe drejton punén né Sektor dhe mundéson kushte normale me qéllim
pérmbushjen e ploté dhe brenda afateve té detyrave;

b) pércakton ményrén e pérmbushjes sé detyrave, si dhe pércakton procedurat pér
zgjidhjen e ¢éshtjeve né Sektor;

c) jep instruksione dhe ndihmén e domosdoshme pér vartésit pér pérmbushjen e
detyrave;

d) analizon mbarévajtjen e pérmbushjes sé¢ detyrave dhe siguron kushtet pér
funksionimin e duhur té Sektorit;
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h)

)
k)
D

informon Drejtorin e Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém mbi
realizimin e detyrave té Sektorit, né rastet e parashikuara né kété rregullore, si
dhe kur i kérkohet prej tyre;

kontrollon dhe vleréson rezultatet e punés sé punonjésve té Sektorit, si dhe
informon Drejtorin e Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém né
lidhje me kéto rezultate;

nénshkruan dokumentet e hartuara nga punonjésit e Sektorit;

zbaton detyrat e ngarkuara sipas pérshkrimit pérkatés té punés té miratuar nga
Késhilli Drejtues;

mbikéqyr respektimin e kuadrit rregullator té Agjencisé nga punonjésit né
vartesine e tyre;

pérfagéson Sektorin né marrédhéniet me njésité e tjera organizative té Agjencisé
dhe subjektet e tjera;

njeh hollésisht fushén e veprimtarisé sé Sektorit;

nxit rritjen e kualifikimit profesional té punonjésve té Sektorit né ményré té
vazhdueshme dhe sistematike, duke synuar sjelljen e risive né punén e
pérditshme té Sektorit;

ruan sekretin dhe konfidencialitetin e informacionit né pérputhje me aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqi;

respekton rregullat e etikés né kontaktet zyrtare me punonjésit e Agjencisé, si
dhe kur i kérkohet pérfagéson né ményrén e duhur Agjenciné;

kryen detyra té tjera té caktuara nga Drejtori i Pérgjithshém dhe Zévendés
Drejtori i Pérgjithshém;

né mungesé ose né pamundési té Pérgjegjésit té Sektorit pér té ushtruar detyrat e
tij, Sektori pérfagésohet nga Kryespecialisti dhe né mungesé té kétij té fundit,
nga njé specialist i Sektorit, i autorizuar prej Pérgjegjésit té Sektorit ose Drejtorit
té Pérgjithshém.

Neni 11
Kryespecialistét

Kryespecialisti i Sektorit ka kéto detyra kryesore:

a)

b)

zbaton detyrat e ngarkuara sipas rregulloreve né fugqi, pérshkrimit té vendit té
punés, si dhe planeve té punés;

analizon kryerjen e detyrave té sektorit, informon mbi rezultatet e punéve né
vazhdimési, si dhe paraqet opinione né lidhje me to, sa heré i kérkohet nga
Pérgjegjési i Sektorit;

konfirmon me shkrim dokumentet e hartuara nga specialistét e Sektorit, té cilat i
paraqiten pér nénshkrim nga Pérgjegjésit té Sektorit, sa heré i kérkohet nga ky i
fundit;

d) jep instruksione dhe ndihmén e domosdoshme pér specialistét e Sektorit pér

pérmbushjen e detyrave;

mbikéqyr punén e specialistéve té Sektorit, me géllim pérmbushjen e ploté dhe
brenda afateve té detyrave, sa heré i kérkohet nga ky i fundit;

njeh hollésisht fushén e veprimtarisé sé pozicionit té tij té punés dhe té Sektorit;
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1.

g

h)

)

rrit kualifikimin e tij profesional né ményré té vazhdueshme dhe sistematike,
duke synuar sjelljen e risive né punén e tyre té pérditshme;

ruan sekretin dhe konfidencialitetin e informacionit né pérputhje me aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqj;

respekton rregullat e etikés né kontaktet zyrtare me punonjésit e Agjencisé, si
dhe kur i kérkohet pérfagéson né ményrén e duhur Agjencing;

kryen detyra té tjera té caktuara nga Pérgjegjési i Sektorit.

Neni 12
Specialistét

Specialisti i Sektorit ka kéto detyra kryesore:

a)

b)

)
d)

€)
b

g

zbaton detyrat e ngarkuara sipas rregulloreve né fugi, pérshkrimit té vendit té
punés, si dhe planeve té punés té sektorit;

informon pérgjegjésin e sektorit mbi rezultatet e punéve né vazhdimési dhe mbi
véshtirésité e hasura né lidhje me to;

njeh hollésisht fushén e veprimtarisé s€ pozicionit té tij t& punés;

rrit kualifikimin e tij profesional né ményré té vazhdueshme dhe sistematike,
duke synuar sjelljen e risive né punén e tyre té pérditshme;

ruan sekretin dhe konfidencialitetin e informacionit né pérputhje me aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqj;

respekton rregullat e etikés né kontaktet zyrtare me punonjésit e Agjencisé, si
dhe kur i kérkohet pérfagéson né ményrén e duhur Agjenciné;

kryen detyra té tjera té caktuara nga Pérgjegjési i Sektorit.

KREU III
FUNKSIONET DHE DETYRAT KRYESORE TE
NJESIVE ORGANIZATIVE TE AGJENCISE

Neni 13
Funksionet dhe detyrat kryesore té
Sektorit té Sigurimit dhe Kompensimit té
Depozitave

Sektori ushtron funksionet e tij me qéllim pérgatitjen dhe implementimin e njé procesi

efektiv pér sigurimin dhe kompensimin e depozitave, si dhe sigurimin e plotésimit té

detyrimeve ligjore nga subjektet anétare té skemés. Pér kété qéllim sektori

bashképunon ngushté me té gjitha njésité organizative té Agjencisé.

Né pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin e

strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjencing e Sigurimit té

Depozitave”, i ndryshuar, Sektori i Sigurimit dhe Kompensimit té Depozitave ka né

pérbérjen e tij:

a)

Pérgjegjésin e Sektorit.



b)
<)

Kryespecialistin e sigurimit dhe kompensimit té depozitave.
Specialistin e sigurimit dhe kompensimit té depozitave.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejt'é administrative té Drejtorit té Pérgjithsh'ém.

Pérgjegijési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té

Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe

mbarévajtjen e punés sé Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pérgjigjen pérpara

Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té

Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Funksionet e Sektorit jané:

)
b)
)

d)

g

h)

organizimi i punés pér pérgatitjen dhe kryerjen e procesit té kompensimit té
depozitave te siguruara;

organizimi dhe kryerja e simulimeve té pérgjithshme dhe té dedikuara pér
ngjarjet e sigurimit;

organizimi i punés pér procesin e sigurimit té depozitave, népérmjet kontrollit té
raportimit té subjekteve anétare té skemés pér kété qéllim;

verifikimi i pérputhshmérisé sé veprimtarisé sé subjekteve anétare té skemés, me
dispozitat ligjore dhe nénligjore té sigurimit té depozitave;

ndjekja e realizimit té procedurave pér anétarésimin né skemé, né rast licencimi
nga Autoriteti Mbikéqyrés té njé subjekti té ri, apo né rast té transformimit té
subjektit;

pjesémarrja né pérgatitien e opinioneve té Agjencis¢ pér Autoritetin e
Ndérhyrjes sé¢ Jashtézakonshme pér vlerésimin e planeve té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme, si dhe né rastet kur kérkohet pérdorimi i fondit té
kompensimit té depozitave né banka;

marrja, pérpunimi dhe analiza e té dhénave pér depozitat dhe depozituesit nga
subjektet anétare té skemés pér géllim té procesit té sigurimit dhe kompensimit;
organizimi dhe kryerja e trajnimeve pér subjektet anétare té skemés, pér ¢éshtje
qé lidhen me funksionet e sektorit.

5. Sektori, pér kryerjen e funksionit té organizimit té punés pér pérgatitjen dhe kryerjen e

procesit té kompensimit té depozitave te siguruara, kryen detyrat si mé poshté, né

pérputhje me ligjin “Pér sigurimin e depozitave”, Rregulloren pér Kompensimin e

Depozitave té Siguruara, Planin e Veprimit né rast kompensimi, si dhe aktet e tjera té

brendshme té Agjencisé:

a)

b)

)

organizon dhe realizon sé bashku me té gjithé sektorét e tjeré procesin e
kompensimit té depozitave né rast té njé ngjarjeje sigurimi;

merr, analizon dhe paraqet né strukturat drejtuese té Agjencisé, informacionin e
nevojshém, pér vendimmarrje mbi ményrén e kompensimit, né rast ngjarjeje
sigurimi;

bashképunon me Autoritetin Mbikéqyrés, subjektet anétare té skemés, bankat
agjente, Likuidatorin dhe subjektet mbéshtetése pér koordinimin e veprimeve
gjaté pérgatitjes dhe kryerjes s¢ procesit té kompensimit.



6. Scktori, pér kryerjen e funksionit té organizimit dhe kryerjes sé simulimeve té

pérgjithshme dhe té dedikuara pér ngjarjet e sigurimit, kryen detyrat si mé poshté.

a)

b)

d)

propozon pér miratim tek Drejtori i Pérgjithshém kalendarin vjetor té
simulimeve té Agjencisé;

organizon dhe merr pjesé né ushtrime té pérgjithshme simulimi duke koordinuar
detyrat dhe rolet me njésité organizative té Agjencisé, Autoritetin Mbikéqyrés,
subjektet anétare té skemés, bankat agjente dhe subjektet mbéshtetése, sipas
rastit;

organizon dhe kryen ushtrime té dedikuara simulimi pér funksionet e sektorit,
edhe né bashképunim me njésité organizative té Agjencisé;

merr pjesé né vlerésimin e ushtrimeve té pérgjithshme dhe té dedikuara té
simulimit dhe raporton pér rezultatet e vlerésimit, sipas rastit.

7. Sektori, pér kryerjen e funksionit té organizimit té punés pér procesin e sigurimit té

depozitave, népérmjet kontrollit té raportimit né Agjenci té subjekteve anétare té

skemés pér kété qéllim, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

ndjekja e raportimit té primit tremujor té sigurimit té depozitave, nga subjektet
anétare té skemés né bashképunim me STI dhe SFI;

rakordimi i primit té raportuar nga subjektet anétare té skemés, me llogaritjen e
tij té kryer né SIRK, si dhe me deklaratat e primit té dérguara nga subjektet dhe
pagesen e tij;

evidentimi i rasteve té shkeljeve nga subjektet anétare té skemés té paraportuara
dhe té pakorrigjuara né afatet kohore té pércaktuara né aktet rregullative, si dhe
propozimi tek Drejtori i Pérgjthshém pér marrjen e masave parandaluese
dhe/ose sanksioneve pérkatése.

8. Secktori, pér kryerjen e funksionit té verifikimit té subjekteve anétare té skemés sé

sigurimit té depozitave, pér pérputhshmériné e veprimtarisé sé tyre me dispozitat

ligjore dhe nénligjore té skemés, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

d)

verifikimi né vend pér plotésimin e kushteve té sigurimit té depozitave pér
anétarésimin e subjekteve né skemé;

zbatimi i procedurave pér organizimin dhe kryerjen e verifikimeve né subjektet
anétare té skemés, né pérputhje me aktet nénligjore dhe aktet e brendshme té
Agjencisé té miratuara pér kété qéllim;

kryerja e inspektimeve té plota dhe/ose té pjesshme né vend, né subjektet
anétare té skemés. Kété detyré Sektori e pérmbush né bashképunim me STI, si
dhe njési té tjera organizative t¢ Agjencise, sipas rastit;

kryerja e verifikimeve, né lidhje me ¢éshtjet si vijojné, por pa u kufizuar:

i.  Saktésiné e raportimit dhe té Hogaritjes sé primit té sigurimit té depozitave nga

subjektet anétare té skemés.
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ii.

iii.

iv.

vi.

Vii.

10.

Gatishmériné dhe saktésiné e raportimit né SIRK, té skedaréve pér simulim dhe
kompensim, me paragitjen unike té depozituesve.

Gatishmériné e sistemeve informatike té subjekteve anétare té skemés, pér
gjenerimin e raportit té paragqitjes unike té depozituesve (Single Custumer View).
Saktésiné dhe plotésiné e té dhénave té depozituesve né sistemet e subjekteve
anétare té skemés.

Informimin e depozituesve, si dhe té stafit té subjekteve anétare té skemés mbi ligjin
“Pér sigurimin e depozitave”.

Informimin e Agjencisé nga subjektet anétare té skemés né lidhje me ndryshimet né
veprimtaring e tyre.

Raportin e kontrollit/auditit té¢ brendshém, né lidhje me ¢éshtje té sigurimit té
depozitave.

Sektori, pér kryerjen e funksionit té realizimit t& procedurave pér anétarésimin né
skemé, né rast licencimi nga Autoriteti Mbikéqyrés té njé subjekti té ri, apo né rast té
transformimit té subjektit, kryen detyrat si mé poshté:

a) shqyrton dokumentacionin qé shoqéron kérkesén pér anétarésim, sé bashku me
S] dhe SAR;

b) verifikon né vend subjektin, pér plotésimin e kushteve t&é sigurimit té
depozitave. Kété detyré Sektori e pérmbush né bashképunim me STI, si dhe
sektoré té tjeré té Agjencisé, sipas rastit.

c) paraqet raportin dhe informacionet e nevojshme per vendimmarrje prané
strukturave drejtuese.

Sektori, pér kryerjen e funksionit té pjesémarrjes né pérgatitjen e opinioneve té
Agjencisé pér Autoritetin e Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme, pér vlerésimin e planeve té
ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe né rastet kur kérkohet pérdorimi i fondit té
kompensimit té depozitave né banka, kryen detyrat si mé poshté:

a) merr té dhéna té pérditésuara pér depozitat nga SIRK i Agjencisé, si dhe nga
banka pérkatése pér té cilén kérkohet opinion;

b) pérpunon té dhénat pér depozitat duke iu referuar té dhénave aktuale pér
bankén, qé kérkohet opinioni ose harton mbi kéto té dhéna informacionet e
kérkuara;

c) jep informacion dhe bashképunon me SAR né pérgatitjen e projektbuxhetit pér
procesin e kompensimit, si dhe né llogaritien e kostos sé procesit té
kompensimit, pér qéllim té pérgatitjes sé opinionit té Agjencisé;

d) jep informacion dhe bashképunon me SAR né hartimin e opinioneve dhe
informacioneve té Agjencisé si né fazén e planifikimit, té vlerésimit paraprak
dhe/ose té pérkohshém pér qéllime té ndérhyrjes s¢ jashtézakonshme, po késhtu
edhe kur kérkohet pérdorimi i fondit t€ kompensimit té depozitave né banka pér
kété qéllim;

e) jep informacion dhe bashképunon me SAR;

f) kété funksion Sektori e pérmbush né bashképunim me STI.
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11.Sektori, pér kryerjen e funksionit té marrjes, pérpunimit dhe analizés sé té dhénave pér
depozitat dhe depozituesit nga subjektet anétare té skemés, pér géllim té procesit té
sigurimit dhe kompensimit, kryen detyrat si mé poshté:

a) merr dhe pérpunon té dhéna si dhe informacione mujore nga subjektet anétare té
skemés, né lidhje me depozitat dhe depozituesit;

b) raporton prané strukturave drejtuese informacionin mujor, sipas shkronjés “a” té
késaj pike;

c) mban dhe pérditéson regjistrin e subjekteve anétare té skemés.

12.Sektori, pér kryerjen e funksionit té organizimit dhe kryerjes sé trajnimeve pér
subjektet anétare té skemés, pér ¢éshtje qé lidhen me funksionet e tij, kryen detyrat si
mé poshté:

a) organizon trajnime me punonjésit e subjekteve anétare, né funksion té zbatimit
mé té miré té kérkesave té ligjit “Per sigurimin e depozitave”, si dhe té akteve
nénligjore té Agjencisé;

b) organizon trajnime me punonjésit e Bankave Agjente;

c) kété funksion Sektori e pérmbush né bashképunim me SABN] dhe njésité e tjera
organizative té Agjencisé, sipas rastit.

Neni 14
Funksionet dhe detyrat kryesore té
Sektorit té Analizés sé Riskut

1. Qéllimi i Sektorit éshté identifikimi, vlerésimi, minimizimi dhe raportimi i rreziqeve qé
mund t'i dalin Agjencis¢ gjaté kryerjes sé veprimtarisé sé saj, si dhe monitorimi i rrezigeve
né subjektet anétare té skemés.

2. Né pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Per miratimin e
strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjenciné e Sigurimit té Depozitave”, i

ndryshuar Sektori i Analizés sé Riskut ka né pérbérjen e tij:

a) Pérgjegjésin e sektorit;
b) Kryespecialistin e analizés dhe riskut;
c) Specialistin e statistikés dhe analizés sé té dhénave.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.
Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe
mbarévajtjen e punés sé Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pergjigjen perpara
Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Ngé zbatim té qéllimit té tij, Sektori ka kéto funksione:

12



administrimi i rreziqeve operacionale té Agjencis¢;

administrimi i rreziqeve pér sigurimin e depozitave;

administrimi i rreziqeve gjaté fazave té njé procesi kompensimi;

vlerésimi i ekspozimit té investimeve té Agjencisé sipas rrezikut té subjekteve
anétare té skemés;

koordinimi me njésité organizative né Agjenci pér zbatimin e detyrimeve ligjore

té parashikuara né ligjin “Pér ndérhyrjen e jashtézakonshme”.

5. Sektori né pérmbushje té funksionit té administrimit té rreziqeve operacionale té Agjencisé

kryen detyrat si mé poshté:

a)
b)

o)
d)

€)

identifikon rreziget operacionale té Agjencisé;

asiston njésité organizative té Agjencisé né identifikimin e rreziqeve né sektorét e
tyre, si dhe té institucionit né térési;

vleréson rreziget operacionale té identifikuara;

raporton dhe propozon marrjen € masave pér minimizimin e rrezigeve tek
Késhilli Drejtues, Drejtori i Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtori i Pérgjithshém;
monitoron dhe raporton ecuriné e zbatimit t& masave pér minimizimin e

rreziqeve.

6. Sektori né pérmbushje té funksionit té administrimit té rreziqeve pér sigurimin e

depozitave kryen kéto detyra:

a)

b)

shqyrton dokumentacionin qé shogéron kérkesén pér anétarésimin e njé subjekti
né skemé, ose t€ njoftimit pér transformimin e njé subjekti anétar té skemés;
merr pjesé, sa heré qé i kérkohet, me géllim analizén e gjendjes financiare té
subjekteve, né verifikimet né vend qé Agjencia kryen pér anétarésimin e njé
subjekti té ri né skemé, si dhe né verifikimet pér riorganizimet juridike té
subjekteve anétare té skemés. Né vijim, merr pjesé né hartimin e raportit té
grupit té verifikimit drejtuar strukturave drejtuese té Agjencisé.

7. Sektori, pér kryerjen e funksionit té administrimit té rreziqeve gjaté fazave té njé procesi

kompensimi, kryen detyrat si mé poshté:

a)
b)
)

d)

g

identifikon rreziqet pérpara se ato té materializohen, pér aq sa éshté e mundur;
vleréson dhe parashikon masa pér minimizimin e kétyre rrezigeve;

monitoron procesin e kompensimit pér identifikimin e rreziqeve té
paparashikuara;

i raporton menjéheré Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, nése identifikohen rrezige qé ndikojné procesin e kompensimit,
pEr té marré masa p€r minimizimin e tyre;

raporton administrimin e rrezigeve né fund té procesit té€ kompensimit;
monitoron gjaté procesit té kompensimit, ndikimin dhe shpeshtésiné e rreziqeve
té identifikuara paraprakisht;

harton dhe pérmiréson metodologjiné pér té llogaritur kostot e Agjencisé né njé
proces kompensimi, si dhe né rast té pérdorimit té fondit té kompensimit té
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h)

depozitave pér ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né bashképunim me SFI
dhe SSKD;

kryen simulimet e dedikuara pér funksionet e sektorit né njé ngjarje sigurimi.

8. Sektori, pér kryerjen e vlerésimit té ekspozimit té investimeve té Agjencisé sipas rrezikut

té subjekteve anétare té skemés.

a)

b)

harton dhe pérmiréson Metodologjiné e Paralajmérimit té Hershém pér subjektet
anétare té skemés;

krijon njé renditje té subjekteve anétare té skemés, sipas nivelit té& gjendjes
financiare, dhe analizon ato subjekte, qé paraqesin njé gjendje financiare mé té
dobét né renditje, bazuar né metodologjiné e pércaktuar né pikén e mésipérme;
paraqet né Komitetin e Investimit rezultatet e renditjes sipas shkronjés “b”, pér té
pérshtatur vendimmarrjen né lidhje me investimet e mjeteve financiare;

merr pjes¢ né mbledhjet e Komitetit té Investimit dhe jep opinione pér
minimizimin e rrezigeve té kredisé, likuiditetit dhe tregut qé mbartin investimet
ne tituj;

monitoron zbatimin e pérpikté té politikés sé investimeve, té strategjis¢ sé
investimeve, si dhe raporton né Komitetin e Investimit pér kété qéllim.

9. Sektori, pér kryerjen e funksionit té njésisé organizative koordinuese pér Agjenciné, né

zbatim té ligjit “Pér nderhyrjen e jashtézakonshme”, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

<)

d)

1i.

inicion, koordinon dhe ndjek zbatimin e procedurave pér pérmbushjen e
detyrave té Agjencisé né zbatim té ligjit “Pér ndérhyrjen e jashtézakonshme”,
mban kontakte dhe shkémben informacione me Autoritetin e Ndérhyrjes sé
Jashtézakonshme;
harton dhe pérmiréson metodologjiné pér llogaritjen e kostos vjetore pér
administrimin e fondit t&é ndérhyrjes sé jashtézakonshme, né bashképunim me
SFI;
koordinon marrjen e informacioneve nga njésité organizative, por pa u kufizuar,
si vijon:
nga SSKD dhe STI listén e depozituesve dhe shumat e depozitave qé
kompensohen né rast té likuidimit té detyruar té bankés;

nga SFI:

Te gjitha shpenzimet e parashikuara té Agjencisé qé lidhen me procesin e
kompensimit.

Té dhénat pér gjendjen e fondit té ndérhyrjes s¢ jashtézakonshme dhe fondit té
kompensimit té depozitave né banka.

Pasqyrat tremujore dhe vjetore pér fondin e ndérhyrjes sé jashtézakonshme.

Informacion lidhur me pagesén e shpenzimeve vjetore té Agjencisé pér
administrimin e fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme.

Informacion lidhur me pagesén nga bankat té kontributeve vjetore dhe té
jashtézakonshme né fondin e ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe té

kamatvonesave té mundshme.
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¢ Informacion lidhur me pérllogaritjen e kamatévonesés pér bankat né rast
mospagimi té kontributeve té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme nga
bankat.

e) merr pjesé dhe koordinon punén pér hartimin e opinionit té Késhillit Drejtues té
Agjencisé pér pérdorimin e fondit t&é kompensimit té depozitave né¢ banka, né
rast ndérhyrjeje té jashtézakonshme, si dhe ja paraqet até pér miratim strukturave
drejtuese té Agjencisé;

f) mbledh, analizon dhe vleréson té dhénat e nevojshme té marra nga sektorét e
Agjencisé, pér hartimin e opinionit té Agjencisé, né rastet e pérfshirjes sé saj né
planet e ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe merr pjesé né hartimin e tij, sipas
formatit té€ dakortésuar me Autoritetin e Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme, dhe ia
paraqet até pér miratim strukturave drejtuese té Agjencisé;

g) ndjek respektimin nga njésité organizative té Agjencisé, té kérkesave té ligjit pér
ndérhyrjen e jashtézakonshme dhe kérkesave té Autoritetit t& Ndérhyrjes sé
Jashtézakonshme;

h) merr pjesé né hartimin dhe pérmirésimin e projekt-politikés s¢ administrimit té
mjeteve financiare té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme;

i) koordinon dhe ndjek punén né Agjenci pér negociimin e marréveshjeve me
Bankén e Shqipérisé dhe Ministriné e Financave, me qéllim sigurimin e
likuiditetit té nevojshém dhe financimin e fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme né raste pamjaftueshmeérie té tij;

j) koordinon dhe ndjek punén né Agjenci pér shqyrtimin e raportit té Autoritetit té
Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme mbi vlerésimin e diferencés né ményrén e
trajtimit t& kreditoréve pas ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe pér hartimin e
kérkesés pér té kérkuar diferencén pérkatése pér Agjenciné nga fondi i
ndérhyrjes sé jashtézakonshme, nése éshté rasti;

k) koordinon shkémbimin e informacionit mes Autoritetit té Ndérhyrjes sé
Jashtézakonshme dhe njésive organizative té Agjencisé té cilat pérgatisin
informacionin e kérkuar;

) pér kryerjen e kétij funksioni raporton prané Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Zévendés Drejtorit té Pérgjithshém.

Neni 15
Funksionet dhe detyrat kryesore té
Sektorit té Financés dhe Investimeve

1. Qéllimi i Sektorit éshté administrimi me efikasitet i mjeteve financiare né pérmbushje té
funksioneve té Agjencisé, garantimi né kohé i informacionit financiar qé¢ ndihmon né
vendimarrjen strategjike, si dhe zbatimi i procedurave qé mundésojné transparencé dhe
llogaridhénie mbi gjendjen dhe aktivitetin financiar si shtyllé kryesore e miréqeverisjes

s¢ Agjencise.
2. NEé pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin e

strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjencine e Sigurimit té

Depozitave”, i ndryshuar, Sektori i Financés dhe Investimeve ka né pérbérjen e tij:
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a) Pérgjegjésin e Sektorit

b) Kryespecialistin pér Investimet

c) Specialistin e Financés dhe Kontabilitetit
d) Specialistin e Analizés s¢ Buxhetit

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.

Pérgjegijési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té

Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe

mbarévajtjen e punés sé¢ Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pérgjigien pérpara

Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té

Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Sektori kryen funksionet si mé poshté:

a)

b)

administron mjetet financiare té fondeve té Agjencisé pér sigurimin e depozitave né
banka dhe shkk né pérputhje me Ligjin “Pér Sigurimin e Depozitave”, dhe rregulloret
pérkatése;

administron mjetet financiare té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme né banka
né pérputhje me ligjin “Pér ndérhyrjen e jashtézakonshme”, Rregulloren “Pér
procedurat e administrimit té Fondit t&€ Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme”, si dhe
politikén e administrimit té mjeteve financiare té fondit, té miratuar nga Autoriteti
i Ndérhyrjes s¢ Jashtézakonshme;

mban kontabilitetin e Agjencisé si dhe kryen raportimin financiar né pérputhje me
aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi;

kryen funksionin e financés;

organizon punén pér hartimin e projektbuxhetit té Agjencisé dhe ndjek zbatimin e
tij, né pérputhje me rregulloren pérkatése té buxhetit;

merr pjes¢ ne procesin e kompensimit ne rast te nje ngjarje sigurimi te ndonjé
subjekti anétar té skemés, si dhe né rastet e pjesémarrjes sé Agjencisé me fondin e
kompensimit té depozitave né banka né ndérhyrjen e jashtézakonshme.

5. Sektori, né funksion té administrimit t& mjeteve financiare té fondeve té Agjencisé pér

sigurimin e depozitave né banka dhe shkk, né pérputhje me ligjin “Pér Sigurimin e

Depozitave”, dhe rregulloret pérkatése, kryen detyrat si mé poshté:

a) investon mjetet financiare té fondeve té Agjencisé pér sigurimin e depozitave né

banka dhe shkk, né pérputhje me ligjin “Pér Sigurimin e Depozitave” dhe politikén e

investimit té mjeteve financiare té Agjencisé;

b) ndjek nga afer dhe né ményré té vazhdueshme tregun financiar vendas dhe até té

huaj, si dhe analizon tregues financiaré dhe performancén e instrumentave

financiaré té lejuar;

c) merr pjesé né Komitetin e Investimeve dhe propozon pérmirésime lidhur me

Strategjiné e Investimeve, si dhe té Politikés sé Investimeve;

d) pérgatit raporte dhe analiza mbi aktivitetin investues qé paraqiten pér shqyrtim

né Komitetin e Investimeve;
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e) ckzekuton transaksionet né pérputhje me Manualin e Operacioneve Monetare
dhe akteve té tjera pérkatése;

f) koordinon dhe ndjek punén né Agjenci pér negociimin e marréveshjeve me
Bankén e Shqipérisé dhe Ministriné e Financave ose me subjekte té tjera, me
qéllim sigurimin e likuiditetit té nevojshém dhe financimin e fondit té
kompensimit té depozitave né banka dhe fondin e kompensimit té depozitave né
shkk, né raste pamjaftueshmérie té tyre;

g) kryen dhe ndjek zbatimin e marréveshjeve pér blerjen dhe shitjen e
instrumentave financiaré, té lejuar pér investim, marréveshjeve pér vendosjen e
depozitave prané Autoritetit Mbikéqyrés, si dhe té marréveshjeve té huasé, né
pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fugi;

h) planifikon dhe ndjek realizimin e té ardhurave nga administrimi i mjeteve
financiare, analizon performancén e aktivitetit investues, si dhe propozon
ndryshime né planin e té ardhurave;

i) raporton né ményré periodike prané Késhillit Drejtues mbi aktivitetin, gjendjen
dhe performancén e portofoleve té mjeteve financiare té Agjencisé;

j) ndérton, mban dhe zhvillon njé sistem kontrolli eficient mbi administrimin e
mjeteve financiare dhe aktivitetin investues;

k) bashképunon me SAR, sa heré éshté e nevojshme pér realizimin e detyrave té
kétij funksioni.

6. Sektori, né funksion té administrimit t&é mjeteve financiare té fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme né banka né pérputhje me ligjin “Pér ndérhyrjen e jashtézakonshme”,
Rregulloren “Pér procedurat e administrimit té Fondit té Ndérhyrjes sé
Jashtézakonshme”, si dhe politikén e administrimit t€ mjeteve financiare té fondit, té

miratuar nga Autoriteti i Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme, kryen detyrat si mé poshté:

a) investon mjetet financiare té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme né banka né
pérputhje me ligjin pér ndérhyrjen e jashtézakonshme, Rregulloren “Pér
procedurat e administrimit té Fondit té Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme”, si dhe
politikén e administrimit té mjeteve financiare té fondit, té miratuar nga
Autoriteti i Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme dhe né pérputhje me vendimet e
Komitetit té Investimeve té Fondit t&€ Ndérhyrjes sé¢ Jashtézakonshme;

b) analizon treguesit financiaré dhe performancén e instrumentave financiaré té
lejuar pér investim me qéllim miréadministrimin e fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme;

c) kryen dhe ndjek zbatimin e marréveshjeve pér blerjen dhe shitjen e
instrumentave financiaré, té lejuar pér investim, né pérputhje me aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqj;

d) ndjek realizimin e planit té té ardhurave nga aktiviteti investues i mjeteve
financiare;

e) pérgatit raporte dhe analiza periodike mbi aktivitetin investues, qé paraqiten pér
shqyrtim né Komitetin e Investimeve;

f) raporton né ményré periodike prané Késhillit Drejtues mbi aktivitetin, gjendjen
dhe performancén e portofolit té mjeteve financiare té fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme;
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g

h)

)

)

k)

D

né bashképunim me SAR, merr pjesé né hartimin dhe pérmirésimin e politikés sé
administrimit té mjeteve financiare té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme;
ndérton, mban dhe zhvillon njé sistem kontrolli té brendshém eficient mbi
administrimin e mjeteve financiare dhe aktivitetin investues;

jep informacionet e kérkuara nga SAR pér hartimin dhe pérmirésimin e
metodologjisé pér llogaritjen e kostos vjetore pér administrimin e fondit té
ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe e zbaton kété metodologji;

i jep informacionet SAR me qéllim raportimin periodik mbi aktivitetin investues
té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme prané Autoritetit té Ndérhyrjes sé
Jashtézakonshme;

i jep informacion dhe bashképunon me SAR pér té rakorduar me Autoritetin e
Ndérhyrjes s¢ Jashtézakonshme pér pagesén e shpenzimeve vjetore té Agjencisé
pér administrimin e fondit t&€ ndérhyrjes sé jashtézakonshme;

realizon kthimin né mjete likuide té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme dhe
transferimin e kétyre mjeteve né llogariné pérkatése né Bankén e Shqipérisé,
sipas strategjis€ s€ miratuar;

m) merr pjesé pér negociimin e marréveshjeve me Bankén e Shqipérisé dhe

n)

Ministriné e Financave, me qéllim financimin e fondit t& ndérhyrjes sé
jashtézakonshme né raste pamjaftueshmérie té tij;

bashképunon me SAR, sa heré éshté e nevojshme pér realizimin e detyrave té
kétij funksioni;

7. Sektori pér kryerjen e funksionit té mbajtjes sé kontabilitetit té Agjencisé, si edhe té

raportimit financiar, né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi, kryen detyrat

si mé poshté:

a)

b)

g

mban llogari e regjistra t&€ veganté pér fondet e Agjencisé pér sigurimin e
depozitave né banka dhe shkk, né té cilét duhet té pasqyrohet né ¢do kohé dhe né
ményré té sakté, gjendja financiare e Agjencisé, né pérputhje me legjislacionin né
fugi pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare;

mban llogari dhe regjistra financiaré té veganté pér fondin e ndérhyrjes sé
jashtézakonshme, né té cilét duhet té pasqyrohet né ¢do kohé dhe né ményré té
sakté, gjendja financiare e tij, né pérputhje me legjislacionin né fuqi pér
kontabilitetin dhe pasqyrat financiare;

pérgatit periodikisht pasqyrat financiare té Agjencisé né pérputhje me standartet
ndérkombétare té raportimit financiar;

harton relacionin mbi shpenzimet e Agjencisé pér administrimin e fondit té
ndérhyrjes sé jashtézakonshme si edhe pérgatit pasqyrat financiare vjetore té tij,
né pérputhje me standardet ndérkombétare té raportimit financiar;

siguron informacion kontabél té brendshém pér nevojat e pérdoruesve dhe
vendimmarrésve;

organizon, drejton dhe zhvillon sistemin kontabél né Agjenci sipas standardeve
ndérkombétare té kontabilitetit dhe legjislacionit shqiptar né fuqi;

pérditéson dhe zbaton politikat kontabél né pérputhje me Manualin e
Kontabilitetit t& Agjencisé, standardet ndérkombétare té raportimit financiar

(SNRF) dhe legjislacionit shqiptar né fuqi;
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h)

)
k)

D

administron né ményré té pérditshme planin e llogarive dhe té gjithé aktivitetin e
lidhur me té, té tilla si:
i.  hapje mbyllje llogarie, nénllogarie;

ii.  hedhje e veprimeve manuale; dhe

ili.  importim e postim ditarésh, rivlerésim.
realizon kontrolle mbi saktésiné dhe pasqyrimin kontabél té veprimtarisé
financiare té Agjencisé dhe té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme;
pérpunon, pérgatit dhe siguron té gjithé dokumentacionin kontabél dhe
informacionet e nevojshme pér audituesit e jashtém dhe té brendshém;
mban lidhje té vazhdueshme dhe koordinon punén me audituesit e jashtém, pér
auditimin e pasqyrave financiare;
kryen mbi baza ditore pérllogaritjet e nevojshme dhe hedhjet manuale té tyre né
sistem, me qéllim realizimin e pasqyrave financiare sipas parimit “t¢ té drejtave
té konstatuara”;
ndérton, mban dhe zhvillon njé sistem kontrolli eficient mbi procesin e
raportimit financiar dhe pérgatitjen e pasqyrave financiare;
drejton dhe organizon punén pér funksionimin normal té veprimeve financiare,
né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi.

8. Sektori pér kryerjen e funksionit té financés kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

)

d)

g

h)

)

k)

kryen pagesa ndaj té tretéve sipas akteve ligjore e nénligjore né fugi dhe
marrédhénieve kontraktuale;

kryen kontrollin mujor té pérllogaritjes sé pagave dhe shpérblimeve, sipas
listépagesés té pérgatitur nga SABN], si dhe kryen pagesat né lidhje me to;

kryen té gjitha pagesat né lidhje me shpenzimet e udhétimeve, dietave, sipas
programeve té punés té hartuara nga SABN]J, si dhe nga marrédhéniet
kontraktuale me té treté;

kontrollon pérllogaritjen e kontributeve pér sigurime shoqérore dhe
shéndetésore, tatimit mbi té ardhurat personale, si dhe kryen deklarimet mujore
té Agjencisé pran¢ organeve tatimore;

siguron informacionin e duhur kontabél pér komisionet e inventarizimit lidhur
me nxjerrjen e rezultateve té inventarizimit té vlerave materiale;

kujdeset pér mjaftueshmériné e mjeteve likuide né llogarité rrjedhése té
Agjencisé prané Bankés sé Shqipérisé dhe bankave té nivelit té dyté me qéllim
shlyerjen né kohé té detyrimeve;

ndjek dhe kontrollon mbi baza ditore ¢do Iévizje té llogarive rrjedhése té
Agjencisé prané Bankés sé Shqipérisé dhe bankave té nivelit té dyté vendase dhe
te huaja;

mban regjistrin e ¢eqeve té Agjencisé dhe ndjek dhe kontrollon pagesén e tyre;
analizon né ményré periodike vjetérsiné e té arkétueshmeve nga té tretét dhe
detyrimeve pér tu paguar ndaj té tretéve sipas kontabilitetit;

kontrollon plotésiné dhe saktésiné e regjistrimit té shpenzimeve administrative
né kontabilitet;

rakordon né baza javore nxjerrjen e gjendjes sé depozitave, llogarive rrjedhése né
Bankén e Shqipérisé dhe bankat e nivelit té dyté vendase dhe té huaja, me
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D

gjendjen né kontabilitet. Investigon, ndjek, dhe raporton né kohé mbi ¢do
diferencé té identifikuar;

rakordon né fund té ¢do muaji regjistrin e titujve midis mbajtésit té llogarive té
titujve (custodian) té Agjencisé dhe té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme,
me gjendjen e portofolit té investimeve né kontabilitet, si dhe me té dhénat nga
kryespecialisti i investimeve. Investigon, ndjek, dhe raporton né kohé mbi ¢do
diferencé té identifikuar;

m) rakordon né fund té ¢do muaji gjendjen e magazinés té mbajtur nga SABNJ me

n)

P)

q)

gjendjen né kontabilitet. Investigon, ndjek, dhe raporton né kohé mbi ¢do
diferencé té identifikuar;

rakordon ¢do tremujor, deklaratén mbi primet e arkétueshme nga SSKD me
gjendjen e llogarive rrjedhése né Bankén e Shqipérisé dhe me té dhénat né
kontabilitet. Investigon, ndjek, dhe raporton né kohé mbi ¢do diferencé té
identifikuar;

jep informacion dhe bashképunon me SAR pér té rakorduar me Autoritetin e
Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme, pagesén nga bankat té kontributeve vjetore dhe
té jashtézakonshme né fondin e ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe té
kamatvonesave té mundshme;

i jep informacion dhe bashképunon me SAR pér pérllogaritjen e kamatévonesés
pér bankat né rast mospagimi té kontributeve té fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme.

kontrollon né fund té ¢do muaji rregjistrimin e sakté né kontabilitet té
investimeve kapitale né aktive afatgjata, né pérputhje me aktet ligjore né fuqi;
rakordon né fund té ¢do tremujori gjendjen e aktiveve afatgjata dhe amortizimin
e tyre sipas kontabilitetit me pasqyrén e inventarit dhe pasqyrén e amortizimit.
Investigon, ndjek, dhe raporton né kohé mbi ¢do diferencé té identifikuar.

9. Sektori, pér kryerjen e funksionit té organizimit té punés pér hartimin e projektbuxhetit

té Agjencisé dhe ndjekjes sé zbatimit té tij, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

drejton, koordinon dhe mbéshtet punén e sektoréve né procesin e hartimit té
projektbuxhetit té Agjencisé né pérputhje me aktet nénligjore né fugi;

né bashképunim me SABN]J grupon nevojat nga sektorét e Agjencisé dhe pérgatit
pasqyrat pérmbledhése dhe relacionin pér projektbuxhetin e Agjencisé, né
pérputhje me aktet nénligjore né fuqi;

né bashképunim me SABN] ndjek dhe raporton mbi zbatimin e buxhetit té
Agjencise;

kryen analiza pér performancén e treguesve té buxhetit dhe pérgatit raportet
dhe pasqyrat tremujore té realizimit té buxhetit té Agjencisé, né pérputhje me
aktet nénligjore né fuqi;

informon né ¢do kohé sektorét, mbi realizimin e buxhetit pérkatés, sipas
kérkesave té tyre;

vleréson realizimin e zérave té buxhetit, analizon kérkesat e sektoréve pér
ndryshime né buxhet dhe propozon né strukturat pérkatése ndryshime né buxhet
né pérputhje me rregulloren e buxhetit, né bashképunim me SABNJ;

20



g

h)

kryen analiza pér performancén e treguesve té buxhetit dhe bén parashikimin e
pritshém té kétyre treguesve;

pérgatit udhézime, metoda dhe akte té tjera té nevojshme, né pérputhje me
rregulloren e buxhetit.

10. Sektori, pér kryerjen e funksionit té pjesémarrjes né procesin e kompensimit né rast té

likuidimit t€ ndonjé subjekti anétar té skemés, si edhe né rastet e pjesémarrjes sé

Agjencisé me fondin e kompensimit té depozitave né banka né ndérhyrjen e

jashtézakonshme, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

<)

d)

g

h)

)
k)

merr pjesé né ményré aktive né kryerjen e procesit té kompensimit né pérputhje
me ményrat dhe afatet e ligjit “Pér sigurimin e depozitave”, si dhe té gjithé akteve
rregullative né fuqi pér kété qéllim;

harton projektbuxhet té veganté pér ngjarjen e sigurimit, né bashképunim me
SABN] dhe njésité organizative té Agjencisé;

pasqyron né sistemin kontabél ngjarjet financiare né procesin e kompensimit, né
funksion té mbajtjes sé¢ llogarive dhe regjistrave financiaré té posagém;

harton dhe i propozon komitetit té investimeve té Agjencisé strategjiné e kthimit
né mjete likuide té portofolit té investimeve, si dhe té sigurimit t&é mjeteve
financiare, né rast té njé ngjarje sigurimi, pér qéllime vendimarrjeje;

negocion marréveshjet me Bankén e Shqipérisé dhe Ministriné e Financave, né
raste pamjaftueshmérie té fondeve té kompensimit té depozitave né banka dhe
shkk, né bashképunim me SAR dhe SJ;

merr masa pér té siguruar gatishmériné e fondeve té nevojshme pér procesin e
kompensimit, si dhe sigurohet pér transferimin e tyre né kohé;

pérgatit raporte dhe analiza né pérputhje me aktet nénligjore té Agjencisé pér
kété proces;

jep informacionet e kérkuara nga SAR pér hartimin dhe pérmirésimin e
metodologjisé pér té llogaritur kostot e Agjencisé né njé proces kompensimi, si
dhe né rast té pérdorimit té fondit té kompensimit té depozitave pér ndérhyrjen
e jashtézakonshme né banka, né bashképunim me SSKD;

merr pjesé dhe bashképunon me SAR pér shqyrtimin e raportit té Autoritetit té
Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme mbi vlerésimin e diferencés né ményrén e
trajtimit té kreditoréve pas ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe pér hartimin e
kérkesés pér té kérkuar diferencén pérkatése pér Agjenciné nga fondi i
ndérhyrjes sé jashtézakonshme, nése éshté rasti;

merr pjesé né hartimin e opinionit té Agjencisé né rastet e pérfshirjes sé saj né
planet e ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe pér pérdorimin e fondit té
kompensimit té depozitave né banka né rast ndérhyrjeje té jashtézakonshme;
realizon simulime té dedikuara pér funksionet e sektorit né njé ngjarje sigurimi;
ushtron té gjitha detyrat e parashikuara né aktet e brendshme té Agjencisé pér
pérgatitjen dhe kryerjen e procesit té kompensimit.
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Neni 16
Funksionet dhe detyrat kryesore té Sektorit té
Administratés dhe Burimeve Njerézore

1. Qéllimi i Sektorit éshté kryerja e shérbimeve té nevojshme pér ushtrimin e veprimtarisé
s¢ Agjencisé, miréadministrimi dhe mirémbajtja e aktiveve té qéndrueshme dhe pasurive
té tjera té Agjencisé, pér sigurimin e kushteve normale té punés sé punonjésve, si dhe
organizimi dhe zhvillimi i kapaciteteve té burimeve njerézore né pérputhje me
objektivat e Agjencisé, népérmjet pérgatitjes dhe zbatimit té politikave dhe procedurave
pérkatése.

2. Ngé pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Per miratimin e
strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjencing e Sigurimit té
Depozitave”, i ndryshuar, Sektori i Administratés dhe Burimeve Njerézore ka né
pérbérjen e tij:

a) Pérgjegjésin e sektorit.

b) Kryespecialistin pér ¢éshtjet e administratés.

c) Specialistin e burimeve njerézore.

d) Specialistin e protokoll, arshivé dhe magazinés.
e) Specialistin e shérbimeve mbéshtetése.

f) Shoferin e Drejtorit té Pérgjithshém.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.
Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe
mbarévajtjen e punés sé Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pérgjigjen pérpara
Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Funksionet e Sektorit jané:

a) administrimi i shérbimeve pér sigurimin e mbarévajtjes s¢ veprimtarisé sé
Agjencisé dhe kushteve normale té punés sé punonjésve;

b) administrimi dhe mirémbajtja e aktiveve té€ qéndrueshme dhe pasurive té tjera té
Agjencise,

c) organizimi, zhvillimi i kapaciteteve profesionale té burimeve njerézore,
propozimi dhe zbatimi i politikave sociale lidhur me to;

d) propozimi dhe zbatimi i politikés sé pagave dhe shpérblimeve pér punonjésit e
Agjencise;

e) pjesémarrja né realizimin e fazave pérgatitore dhe té zbatimit té progesit té
kompensimit, si dhe té pjesémarrjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e
jashtézakonshme né banka.
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5. Sektori, pér kryerjen e funksionit té administrimit té shérbimeve pér sigurimin e

mbarévajtjes s¢ veprimtarisé sé Agjencisé dhe kushteve normale té punés sé punonjésve,

kryen detyrat si mé posht'é:

a)

b)

g

h)

)

k)

merr masa pér planifikimin dhe plotésimin e nevojave pér materiale dhe
shérbime té Agjencis¢ gjaté veprimtarisé s¢ saj administrative dhe operacionale,
sipas kérkesave té identifikuara nga njésité organizative;

merr informacion dhe té dhéna nga njésité organizative pér hartimin e planeve
vjetore té shpenzimeve, né funksion té pérgatitjes té projektbuxhetit té
Agjencisé. Pér kryerjen e késaj detyre sektori bashkévepron me SFI;

merr masa pér kryerjen dhe ndjekjen e realizimit té shérbimeve dhe materialeve
té nevojshme, si dhe raporton tek strukturat drejtuese pér pérmbushjen e késaj
detyre;

propozon ngritjen e strukturave pérkatése pér hartimin dhe realizimin né kohé té
planit vjetor té prokurimeve té Agjencisé, né pérputhje me ligjin pér prokurimin
publik;

ndjek zbatimin e kontratave nga té tretét pér energji elektrike, ujé, telefoniné
fikse dhe celulare, si dhe pér kryerjen e ¢do shérbimi nga té tretét né institucion,
té nevojshém pér pérmbushjen e pérgjegjésive té tij institucionale;

kryen detyrat e protokoll arshivés dhe sekretarisé né Agjenci né zbatim té akteve
ligjore dhe nénligjore né fugi;

éshté pérgjegjés pér organizimin dhe dérgimin e dokumenteve dhe materialeve té
institucionit né destinacionet respektive népérmjet shérbimit postar dhe dérgimit
fizik té tyre;

mirémban, administron dhe pérgjigjet pér siguriné fizike té vulés zyrtare dhe
datare té Agjencisé né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore né fugi;

propozon pér miratim dhe zbaton akte rregullative lidhur me siguriné fizike né
Agjenci. Né vecanti &shté pérgjegjés pér organizimin dhe mbikéqyrjen e
lévizjeve né Agjenci si dhe siguriné fizike té ambjenteve té Agjencisé;

sektori pér kryerjen e kétij funksioni bashképunon me té gjitha njésité
organizative té Agjencisé.

sektori raporton né ményré periodike prané Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Késhillit Drejtues lidhur me realizimin e detyrave té kétij funksioni.

6. Secktori, pér kryerjen e funksionit té administrimit dhe mirémbajtjes sé¢ aktiveve té

qéndrueshme dhe pasurive té tjera té Agjencisé, kryen kéto detyra:

a)

b)

<)

organizon dhe ndjek procesin e inventarizimit té vlerave materiale té Agjencisé
pér té saktésuar gjendjen fizike té tyre;

administron dhe mirémban mjetet e transportit té Agjencisé pérfshiré shpenzimet
e karburantit, si dhe propozon normativa té reja duke mbajtur evidencat
pérkatése;

kryen administrimin e shérbimeve pér gatishmériné, mirémbajtjen, riparimin

dhe shfrytézimin me efektivitet té mjeteve té géndrueshme té trupézuara;
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d)

f)

g

mban evidencé, si dhe ruan dokumentacionin pérkatés pér té gjithé pronat e
paluajtshme né pronési ose né administrim nga Agjencia, si dhe ndjek procedurat
e nevojshme pér regjistrimin e tyre prané¢ ZRPP-s¢;

inicion procedurat pér nxjerrjen jashté pérdorimit té vlerave materiale né
Agjenci, né pérputhje me aktet ligjore né fuqi, dhe né bashképunim me grupet e
punés pérkatése ndjek zbatimin e tyre;

pér realizimin e kétij funksioni sektori bashkévepron me SFI dhe bashképunon
me té gjitha njésité e tjera organizative;

raporton periodikisht pér gjendjen fizike dhe materiale té aktiveve té
gendrueshme dhe materiale.

7. Sektori, pér kryerjen e funksionit té zhvillimit té kapaciteteve profesionale té burimeve

njerézore, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

g

h)

)

propozon dhe zbaton strategjiné dhe politikat e zhvillimit té burimeve njerézore
pér kualifikimin profesional, shkollimin dhe zhvillimin e karrierés sé¢ punonjésve,
né bashképunim me njésité e tjera organizative té Agjencisé;

né veganti parashikon né bazé té objektivave té institucionit, né bashképunim me
té gjithé njésité e tjera organizative té Agjencisé, nevojat pér burime njerézore né
etapa afatshkurtra dhe perspektivé;

ndérton dhe zhvillon modelimin e karrierés sé personelit, né mbéshtetje té
rezultateve té arritura nga punonjésit;

propozon dhe ndjek zbatimin e politikave sociale té Agjencisé, si dhe planifikon
dhe organizon veprimtari té ndryshme me karakter social-kulturor;

harton dhe propozon pér pérmirésim kriteret pér vlerésimin e performancés né
puné, si edhe sigurohet pér organizimin normal té kétij procesi, né pérputhje me
rregulloren e miratuar pér vlerésimin e performancés né puné té punonjésve té
Agjenci;

organizon punén dhe ndjek zbatimin e té gjitha detyrave né pérputhje me ligjin
“Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e funksionit publik”;
analizon ¢do fund viti realizimin e planit té kualifikimit profesional t& punonjésve
dhe parashikon nevojat pér trajnim té punonjésve né vitin né vijim, né bazé té
kérkesave té njésive organizative té Agjencisé, si dhe mundéson pjesémarrjen e
tyre né programe té kualifikimit profesional té fushés sé sigurimit té depozitave,
té organizuara nga institucione vendase edhe té huaja;

pér pérmbushjen e detyrés sipas shkronjés “g” té késaj pike, sektori merr
informacion té pérditésuar né kohé nga strukturat pérkatése né Agjenci lidhur me
mund@sité pér pjesémarrjen e punonjésve té Agjencisé né trajnimet, seminare,
takime pune (workshop-e) qé organizohen nga institucione brenda dhe jashté
vendit;

merr masat administrative dhe logjistike pér realizimin e seminareve,
konferencave ose takimeve té tjera té késaj natyre, qé organizohen nga Agjencia.
Sektori pér realizimin e késaj detyre bashkévepron me SMP dhe bashképunon me
njésite e tjera organizative té Agjencis¢;

organizon dhe siguron pjesémarrjen e punonjésve té Agjencisé né grupet e
verifikimit té subjekteve anétare té skemés, trajnime dhe aktivitete té ndryshme
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k)

né pérmbushje té funksioneve té Agjencisé, sipas programeve té punés té
miratuara nga Drejtori i Pérgjithshém.

sektori planifikon dhe raporton té paktén njé heré né vit tek Drejtori i
Pérgjithshém dhe Késhilli Drejtues lidhur me zbatimin e politikave té zhvillimit

té burimeve njerézore, sipas planit t&€ miratuar.

Sektori, pér kryerjen e funksionit té propozimit dhe zbatimit té politikés sé¢ pagave dhe

shpérblimeve pér punonjésit e Agjencisé, kryen kéto detyra:

a)

b)

d)

ii.

iii.

)
f

propozon pér miratim aktet nénligjore pér dhénien e pagave, shpérblimeve bazé
dhe suplementare, ndihmat ekonomike, si dhe vlerésimin e performancés né
puné pér punonjésit e Agjencisé né pérputhje me aktet nénligjore té miratuara
nga Késhilli Drejtues dhe Autoriteti Mbikéqyrés;

shqyrton ¢éshtje té veganta qé kané té béjné me shpérblimet, si dhe zbatimin e
masave disiplinore pér punonjésit, té pércaktuara né kuadrin ligjor dhe nénligjor
te Agjencisé;

ndjek procedurat pér zbatimin e akteve nénligjore pér ¢éshtjet e pércaktuara né
shkronjén “a” té késaj pike;

propozon dhe zbaton rregullat mbi marrédhéniet e punés sé personelit té
Agjencisé, pérfshiré Kodin e Etikés, né pérputhje me rregulloren e
marrédhénieve té punés, si dhe mbikéqyr zbatimin e tyre nga njésité e tjera
organizative t¢ Agjencisé, n¢ vecanti per:

Ndjekjen dhe zbatimin e procedurave pér punésimin dhe largimin e punonjésve
n¢ Agjenci;

Pérgatitjen, mbatjen dhe administrimin, né kopje fizike dhe elektronike, té
dosjeve personale té punonjésve té Agjencisé, me té gjithé dokumentacionin
pérkatés, sipas dispozitave té parashikuara né rregulloren pér marrédhéniet e
punés sé personelit té Agjencisé, si dhe administron dhe pérpunon té dhénat né
regjistrin themeltar té personelit, né pérputhje me standardet e miratuara né
kuadrin ligjor dhe nénligjor té Agjencisé;

Administron procesin e akordimit té pushimeve vjetore té pagueshme té
punonjésve té Agjencisé;

pérgatit pér zbatim dokumentacionin e listépagesés s¢ punonjésve;

sektori pér kryerjen e kétij funksioni bashkévepron me SFI.

Sektori, pér kryerjen e funksionit té realizimit té fazave pérgatitore dhe té zbatimit té

progesit té kompensimit, si dhe té pjesémarrjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e

jashtézakonshme né banka kryen kéto detyra:

a)

b)

merr pjesé né realizimin e fazave pérgatitore dhe té zbatimit té progesit té
kompensimit dhe té pjesémarrjes sé¢ Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme
né banka;

merr pjesé né pérgatitjen e projektbuxhetit pér njé ngjarje sigurimi;

organizon punén dhe siguron vazhdimésiné e veprimtarisé sé Agjencisé gjaté njé
ngjarje sigurimi;
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d) organizon punén pér sigurimin e burimeve njerézore dhe logjistike shtesé té
nevojshme pér njé ngjarje sigurimi, sipas kérkesave té njésive organizative té
Agjencise;

e) organizon punén dhe ndjek procedurat pér plotésimin e kérkesave té Agjencisé,
pér materiale apo shérbime té nevojshme shtesé pér realizimin e njé ngjarje
sigurimi;

f) siguron dhe ndjek zbatimin e kontratave té lidhura me subjektet mbéshtetése,
bashképunétorét e tjeré té jashtém té Agjencisé, né bashképunim me njésité
organizative pérkatése té Agjencisé;

g) merr masa shtesé pér ruajtjen fizike té ambjenteve té Agjencisé gjaté njé ngjarjeje
sigurimi;

h) realizon simulime té dedikuara lidhur me funksionet e sektorit né njé ngjarje
sigurimi;

i) ushtron té gjitha detyrat e parashikuara né aktet e brendshme té Agjencisé pér
pérgatitjen dhe kryerjen e detyrave gjaté njé ngjarjeje sigurimi.

Neni 17
Funksionet dhe detyrat kryesore té
Sektorit té Teknologjisé sé Informacionit

1. Qéllimi i Sektorit éshté té mirémbajé infrastrukturén informatike té Agjencisé, si edhe
organizimin, realizimin dhe zhvillimin e projekteve pér pérmirésimin e saj dhe
aplikimeve software.

2. Ngé pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin
e strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjenciné e Sigurimit
té Depozitave”, i ndryshuar, Sektori i Teknologjisé dhe Informacionit ka né pérbérjen e
tij:

a) Pérgjegjésin e Sektorit.
b) Kryespecialistin e teknologjisé s¢ informacionit.
c) Specialistin e teknologjisé s¢ informacionit.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.
Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues pér administrimin dhe
mbarévajtjen e punés sé Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pergjigjen perpara
Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Funksionet e Sektorit jané:
a) administrimi dhe mirémbajtja e infrastrukturés teknologjike;

b) administrimi dhe mirémbajtja e sistemeve software té brendshme;
c¢) administrimi dhe monitorimi i funksionimit dhe gatishmérisé sé¢ SIRK;
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d)

f)

9
h)

verifikimi i subjekteve té skemés sé sigurimit té depozitave pér pérputhshmériné
e veprimtarisé sé tyre me dispozitat ligjore dhe nénligjore té skemés;

pjesémarrja né té gjitha fazat e procesit té kompensimit té depozitave né
subjektet anétare té skemés, si dhe té pérfshirjes sé¢ Agjencisé né ndérhyrjen e
jashtézakonshme né banka;

analiza e vazhdueshme e nevojave pér automatizim té operacioneve;

administrimi dhe monitorimi i sigurisé s¢ informacionit;

asistenca ndaj pérdoruesve té infrastrukturés teknologjike té Agjencisé.

5. Sektori, pér kryerjen e funksionit t¢ administrimit dhe mirémbajtjes sé¢ infrastrukturés

teknologjike kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

administron, mirémban dhe pérgjigjet pér funksionimin normal té infrastrukturés
informatike ekzistuese dhe, pasi analizon gjendjen dhe zhvillimet e ndryshme té
teknologjisé, planifikon dhe zbaton projekte pér pérmirésimin apo zgjerimin e
saj;

zhvillon dhe mirémban pajisjet dhe programet e komunikimit informatik me
subjekte jashté institucionit, si dhe propozon e vé né zbatim zgjidhje té reja
bashkékohore komunikimi;

administron rrjetet kompjuterike, pajisjet elektronike dhe sistemet e ndryshme,
q¢ lidhen me infrastrukturén informatike né Agjenci;

kryen studime dhe analiza té ndryshme pér té pérmirésuar teknologjiné e
informacionit;

ndjek zbatimin e kontratave té shérbimit me palét e treta pér pajisjet informatike
dhe sistemet e komunikimit.

6. Sektori, pér kryerjen e funksionit té¢ administrimit dhe mirémbajtjes s€ sistemeve

software té Agjencisé, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

g

h)

administron, mirémban dhe pérgjigjet pér funksionimin normal té aplikimeve
software dhe até té bazave té té dhénave pérkatése;

mbledh dhe pérpunon informacionin lidhur me kérkesat e sektoréve-pérdorues
té sistemeve q€ administron, pér probleme apo zhvillime té métejshme dhe
inicion punén pér hartimin dhe realizimin e projekteve lidhur me to;

kujdeset pér ruajtjen e kopjeve rezervé (backup) té bazés sé té dhénave dhe
aplikimeve software qé administron;

ndjek zbatimin e kontratave té shérbimit me palét e treta, pér mirémbajtjen e
aplikimeve software qé ky sektor administron;

kujdeset pér testimin dhe implementimin e ndryshimeve né aplikimet software
qé administron;

mbulon asistencén e pérditshme pér pérdoruesin, pér ¢do problem gé lidhet me
paqartési dhe me mosfunksionimin normal té aplikimeve software;

siguron dhe i vé né dispozicion pérdoruesve, manualet shoqéruese té aplikimeve
software qé administron;

trajnon punonjésit e Agjencisé né p'érdorimin e aplikimeve software.
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7. Sektori, pér kryerjen e funksionit té administrimit dhe monitorimit té funksionimit dhe

gatishmeérisé sé SIRK, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

d)

)
f)

g

monitoron ngarkimin e té dhénave né SIRK gjaté raportimit nga subjektet
anétare té skemés;

kontrollon raportimin elektronik té té dhénave té subjekteve anétare té skemés
prané Agjencisé, raporton ecuriné e tyre prané Drejtorit té Pérgjithshém dhe
Zévendés Drejtorit té Pérgjithshém dhe propozon marrjen e masave né pérputhje
me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi;

kryen simulime teknike pér ngarkimin e skedaréve pér sigurimin dhe
kompensimin e depozitave né SIRK, me qéllim vlerésimin e gatishmérisé sé
SIRK, gjaté procesit té llogaritjes sé primit dhe né rast ngjarjeje sigurimi;

mbledh dhe pérpunon kérkesa nga pérdoruesit e SIRK, pér automatizimin dhe
pérmirésimin e raporteve periodike, si edhe monitoron gjenerimin automatik té
tyre nga SIRK;

monitoron procesin e administrimit té pérdoruesve té SIRK dhe té drejtat e tyre;
organizon dhe kryen ushtrime té dedikuara simulimi pér funksionet e sektorit,
edhe né bashképunim me njésité organizative té Agjencisé, sipas rastit;

pér realizimin e kétij funksioni, sektori bashkévepron me SSKD.

8. Sektori, pér kryerjen e funksionit té verifikimit té ¢éshtjeve té sigurimit té depozitave,

kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

<)

d)

verifikon gatishmériné e sistemeve informatike té subjekteve anétare té skemés,
né pérmbushje té detyrimeve ligjore dhe nénligjore té tyre pér sigurimin dhe
kompensimin e depozitave;

verifikon ndértimin logjik té moduleve té subjekteve anétare, me qéllim
pérmbushjen me saktési té raportimit té skedaréve, pérllogaritjeve té shumave té
sigurimit, primeve té sigurimit dhe kompensimit;

merr pjesé né verifikimin né vend té subjekteve qé kérkojné té anétarésohen né
skemé, pér plotésimin e kushteve teknike té sigurimit té depozitave;

pér realizimin e kétij funksioni sektori bashkévepron me SSKD.

9. Sektori, pér kryerjen e funksionit t& pjesémarrjes né té gjitha fazat e procesit té

kompensimit té depozitave né subjektet anétare té skemés, si dhe té pérfshirjes sé

Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, ushtron té gjitha detyrat e

parashikuara né aktet e brendshme té Agjencisé pér pérgatitjen dhe kryerjen e procesit

té kompensimit, né veganti:

a)

b)

<)

organizon dhe realizon punén pér ngarkimin e té dhénave té pérditésuara nga
subjekti pérkatés né SIRK né rast té njé ngjarjeje sigurimi;

bashképunon me Likuidatorin, bankén agjente dhe mundéson pérpunimin e té
dhénave té marra prej tyre;

organizon dhe realizon punén pér pérgatitjen dhe dérgimin e listépagesés tek
banka agjente. Sektori pér realizimin e késaj detyre bashkévepron me SSKD;
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d) mbéshtet SSKD pér pérpunimin e té dhénave mbi depozitat népérmjet SIRK, si
edhe SAR, kur kérkohet dhénia e opinioneve té Agjencisé pér qéllime té
ndérhyrjes sé jashtézakonshme;

e) mbéshtet SMP pér zgjidhjet teknologjike né funksion té informimit té publikut
ne rast ngjarjeje sigurimi;

f) pér realizimin e kétij funksioni, sektori bashképunon me subjektin mbéshtetés

IT.

10.Sektori, pér kryerjen e funksionit té analizés sé vazhdueshme té nevojave pér
automatizim té operacioneve, kryen detyrat si mé poshté:

a) kryen studime dhe analiza té ndryshme pér té identifikuar pajisje apo sisteme
informatike qé pérmirésojné proceset e punés né Agjenci;

b) paraget prezantime dhe materiale informuese lidhur me nevoja apo ide inovative
per automatizim te proceseve té punés té njésive organizative té tjera;

c) mbledh dhe pérpunon informacion dhe kérkesa nga pérdoruesit e njésive
organizative te tjera per automatizim te operacioneve;

d) planifikon dhe zbaton projekte lidhur me pérmbushjen e nevojave pér

automatizim.

11.Sektori, pér kryerjen e funksionit té administrimit dhe monitorimit té sigurisé sé
informacionit, kryen detyrat si mé poshté:

a) realizon aplikimin e standardeve té sigurisé té sistemeve té informacionit né
rrjetin informatik té Agjencisé, né bashképunim me njésité e tjera organizative;

b) administron né ményré té vazhdueshme procedurat dhe politikat e sigurisé sé
sistemeve té teknologjisé s¢ informacionit;

c) identifikon dhe analizon riskun e teknologjisé né ményré té vazhdueshme;

d) kontrollon nése masat, procedurat e sigurisé dhe kontrollit mbi sistemet e
informacionit jané té mjaftueshme pér mbajtjen e riskut né nivelin e pranueshém;

e) monitoron procesin e administrimit té pérdoruesve té sistemeve informatike dhe
té drejtat e tyre, né konsultimin e t&€ dhénave dhe informacioneve;

f) kontrollon né ményré periodike loget e sigurisé, té gjeneruara nga sistemet

informatike.

12.Sektori, pér kryerjen e funksionit té asistencés ndaj pérdoruesve, kryen detyrat si mé

poshté:

a) mbulon asistencén e pérditshme pér problemet qé mund té kené pérdoruesit me
pajisjet dhe sistemet informatike;

b) instalon dhe mirémban programet bazé té punés né kompjuterat e pérdoruesve,
né pérputhje me nevojat dhe licencat pérkatése;

c) instalon dhe mirémban pajisjet kompjuterike té pérdoruesve dhe periferikét e
tyre, si dhe ndjek riparimin e tyre né rast defektesh;

29



d) regjistron té gjitha licencat dhe kontratat e lidhura pér pajisjet informatike,
sistemet informatike dhe shérbimet e lidhura me to, duke u kujdesur pér afatet e
skadimit té tyre;

e) administron llogarité e pérdoruesve té rrjetit dhe mirémban té dhénat e tyre né
lidhje me grupimet ku béjné pjesé, vendndodhjet dhe kontaktet;

f) trajnon punonjésit e Agjencisé né pérdorimin e pajisjeve informatike.

Neni 18
Funksionet dhe detyrat kryesore té Sektorit Juridik

1. Qéllimi i Sektorit éshté té sigurojé dhénien e ndihmés ligjore strukturave drejtuese té
Agjencisé, si dhe njésive organizative té saj pér ushtrimin e veprimtarisé s¢ institucionit,

né pérputhje me aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi té Republikés s¢ Shqipérisé.

2. Né pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin e
strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjencing e Sigurimit té

Deporzitave”, i ndryshuar, Sektori Juridik ka né pérbérjen e tij:

a) Pérgjegjésin e Sektorit;
b) Kryespecialistin pér ¢éshtjet ligjore; dhe
c) Specialistin pér ¢éshtjet ligjore.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.
Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe
mbarévajtjen e punés sé Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pérgjigjen pérpara
Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Funksionet e Sektorit jané:

a) hartimi ligjor;

b) shqyrtimi dhe trajtimi i ¢éshtjeve juridike;

c) pérfagésimi ligjor i Agjencisé;

d) dhénie e ndihmés ligjore né té gjitha fazat e progesit té kompensimit té
deporzitave né subjektet anétare té skemés;

e) dhénie e ndihmés ligjore pér veprimtariné e Agjencisé né kuadér té administrimit
té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe té pérfshirjes sé saj né
ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né rastet kur kérkohet pérdorimi i
fondit té kompensimit té depozitave né banka.

5. Sektori, pér pérmbushjen e funksionit té hartimit ligjor, kryen kéto detyra:

a) harton dhe rishikon aktet ligjore dhe nénligjore qé rregullojné veprimtariné e
Agjencisé;
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b)

<)

d)

merr pjesé né grupet e punés pér hartimin e akteve ligjore dhe nénligjore qé
propozohen nga sektorét e tjeré té Agjencisé;

kryen redaktimin ligjor dhe standardizimin e projektakteve ligjore dhe nénligjore
Q¢ nxirren pér veprimtariné e Agjencise;

merr pjesé né negocimin dhe hartimin e kontratave dhe té marréveshjeve qé
Agjencia nénshkruan me institucione dhe subjekte té tjera brenda dhe jashté
vendit.

6. Scktori, pér kryerjen e funksionit té shqyrtimit dhe trajtimit té ¢éshtjeve juridike, kryen

kéto detyra:

a) jep opinion juridik né lidhje me zbatimin e kuadrit ligjor pér strukturat drejtuese

té Agjencisé dhe njésité organizative té saj, sa heré qé kérkohet prej tyre;

b) jep opinion juridik mbi projektaktet ligjore dhe nénligjore té hartuara nga grupet

<)

e punés;
pérgatit opinion juridik pér Késhillin Drejtues té Agjencisé, lidhur me ¢do
projektakt qé paraqitet pér miratim prané tij;

d) jep opinion juridik mbi projektaktet normative té dérguara pér mendim nga

€)
b

g

h)

organet e administratés publike dhe subjekte té tjera;

verifikon saktésiné, nga aspekti formal dhe ligjor, té projekturdhérave, projekt

kontratave, etj, para nénshkrimit té tyre nga Drejtori i Pérgjithshém;

vé né dijeni Drejtorin e Pérgjithshém, Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém dhe

drejtuesit e njésive organizative té Agjencisé pér rreziget ligjore né pérputhje me

aktet e brendshme té Agjencisé pér kété géllim;

bashképunon me sektorét pérkatés té Agjencisé, duke shqyrtuar aspektet ligjore

té veprimtarisé s€ sektoréve, vecanérisht né lidhje me:

i. Shqyrtimin e dokumentacionit té kérkesave té subjekteve pér anétarésim né
skemén e sigurimit té depozitave.

ii. Rregullimin e veprimtarisé pér sigurimin e depozitave nga subjektet anétare
té skemés.

iii. Vlerésimin e masave qé merren nga Agjencia né rast té mos zbatimit té
detyrimeve ligjore nga subjektet anétare té skemés sé sigurimit té
depozitave.

iv. Zbatimin e procesit t& kompensimit né pérputhje me dispozitat e ligjit “Pér
sigurimin e depozitave”.

v. Administrimin e fondeve té Agjencisé pér sigurimin e depozitave né banka
dhe shkk.

infomon strukturat e Agjencisé né lidhje me ndryshimet e kuadrit ligjor dhe

nénligjor né fuqi dhe qé kané lidhje me veprimtariné e Agjencisé, si dhe té

legjislacionit Europian dhe standardet ndérkombétare té sigurimit té depozitave.

7. Sektori pér kryerjen e funksionit té pérfagésimit ligjor té Agjencisé, kryen detyrat si mé

poshté:

a)

siguron pérfagésimin ligjor té Agjencisé né organet gjyqésore dhe organet e
administratés shtetérore me autorizim té Drejtorit té Pérgjithshém;
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b)

detyra té tjera té ngarkuara nga Drejtori i Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtori i
P'érgjithsh'ém.

8. Sektori pér kryerjen e funksionit té dhénies sé ndihmeés ligjore né té gjitha fazat e

procesit t&é kompensimit té depozitave né subjektet anétare té skemés, kryen kéto

detyra:

)
b)
5
)
)
f

g

h)

jep opinion juridik né lidhje me zbatimin e kuadrit ligjor pér strukturat e tjera té
Agjencisé, sa heré qé kérkohet prej tyre;

jep opinion juridik mbi projektaktet ligjore dhe nénligjore té hartuara nga grupet
e punés;

pérgatit opinion juridik pér Késhillin Drejtues té Agjencisé, lidhur me ¢do
projektakt qé paragqitet pér miratim prané tij;

jep opinion juridik mbi projektaktet normative té dérguara pér mendim nga
organet e administratés publike dhe subjekte té tjera;

verifikon saktésiné, nga aspekti formal dhe ligjor, té projekturdhérave, projekt
kontratave, etj, para nénshkrimit té tyre nga Drejtori i Pérgjithshém;

vé né dijeni Drejtorin e Pérgjithshém, Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém dhe
drejtuesit e njésive organizative té Agjencisé pér rreziqget ligjore;

koordinon procesin e shqyrtimit té ankesave té depozituesve gjaté njé procesi
kompensimi. Pér kryerjen e késaj detyre, sektori bashképunon me té gjitha
njésité organizative té Agjencisé, si dhe subjektin mbéshtetés té ndihmés ligjore
té kontraktuar nga Agjencia;

realizon simulime té dedikuara pér funksionet e sektorit né njé ngjarje sigurimi;
ushtron té gjitha detyrat e parashikuara né aktet e brendshme té Agjencisé pér
pérgatitjen dhe kryerjen e procesit t&€ kompensimit.

9. Sektori pér kryerjen e funksionit té dhénies sé ndihmeés ligjore pér veprimtariné e

Agjencisé né kuadér té administrimit té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme, si dhe

té pérfshirjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, kryen detyrat si

mé posht'é:

a)

b)

)

d)

merr pjesé né hartimin e kuadrit rregullativ té brendshém té Agjencisé pér
administrimin e fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme;

merr pjesé né hartimin e opinionit té Agjencisé pér planet e ndérhyrjes sé
jashtézakonshme;

merr pjesé né pérgatitjen e opinionit pér Késhillin Drejtues, né rastet kur
Autoriteti i Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme kérkon mendimin e Késhillit
Drejtues té Agjencisé pérpara se té urdhérojé pérdorimin e fondit té
kompensimit té depozitave né banka;

merr pjesé né negocimin dhe hartimin e marréveshjeve té huamarrjes pér
plotésimin me mjete financiare té fondit té ndérhyrjes sé jashtézakonshme qé
Agjencia nénshkruan pér llogari té Fondit té Ndérhyrjes sé Jashtézakonshme.
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Neni 19
Funksionet dhe detyrat kryesore té
Sektorit té Marrédhénieve me Publikun

1. Qéllimi i Sektorit éshté ndérgjegjésimi i publikut pér skemén e sigurimit té depozitave
dhe kryerja e veprimtarisé promocionale pér informimin dhe edukimin e publikut.

2. Né pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin
e strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjésve né Agjenciné e Sigurimit
té Depozitave” té ndryshuar, Sektori i Marrédhénieve me publikun, ka né pérbérjen e
ti:

a) Pérgjegjésin e sektorit.
b) Kryespecialistin pér marrédhéniet me publikun.
c) Specialistin pér marrédhéniet me publikun.

3. Sektori éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.
Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet para Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, si edhe kur i kérkohet pérpara Késhillit Drejtues, pér administrimin dhe
mbarévajtjen e punés sé¢ Sektorit. Punonjésit e tjeré té sektorit, pérgjigjen pérpara
Pérgjegjésit té Sektorit, si dhe Drejtorit té Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorit té
Pérgjithshém, né rastet kur kéta té fundit e konsiderojné té nevojshme.

4. Funksionet e Sektorit jané:

a) prezantimi, zhvillimi dhe promovimi i imazhit t&¢ Agjencis¢ dhe skemés sé
sigurimit té depozitave;

b) vendosja dhe zhvillimi i marrédhénieve me subjektet anétare té skemés,
institucione té tjera rregullatore té tregut bankar dhe financiar, institucione
homologe dhe subjekte té tjera, me té cilét Agjencia bashképunon pér géllim té
promovimit té skemés dhe té forcimit té besimit té publikut né t&;

c) pjesémarrja né fazat e pérgatitjes dhe té kryerjes té procesit té kompensimit, si
dhe té pérfshirjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, né
pérputhje me géllimin e kétij sektori.

5. Sektori, pér kryerjen e funksionit té prezantimit, zhvillimit dhe promovimit té imazhit
té Agjencisé dhe té skemés sé sigurimit té depozitave kryen detyrat si mé poshté:

a) realizon né kohé, me saktési dhe me transparencé informimin e publikut mbi
veprimtariné e Agjencisé dhe funksionimin e skemés sé sigurimit té depozitave,
népérmjet pérgatitjes dhe publikimit té materialeve promocionale, té shkruara
dhe audiovizuale;

b) harton dhe propozon pér miratim Strategjiné e Ndérgjegjésimit té Publikut, si
dhe ndjek zbatimin e saj;
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c) organizon né vijimési punén pér ndérgjegjésimin e publikut dhe depozitueséve né
lidhje me skemén e sigurimit té depozitave, sipas karakteristikave té grupeve té
synuara pér informim, komunikim dhe edukim, né veganti fushatat tematike pér
ndérgjegjésimin e publikut;

d) vendos, mban marrédhénie dhe komunikon me median e shkruar dhe elektronike
té pérzgjedhur nga Agjencia, sipas miratimit t& Drejtorit té Pérgjithshém;

e) organizon aktivitetet, konferencat, dhe evente qé zhvillohen nga Agjencia e
Sigurimit té Depozitave dhe i pasqyron ato né fagen e saj zyrtare té internetit dhe
né mediat sociale, népérmjet publikimit té dokumenteve, artikujve dhe fotove
shogéruese;

f) monitoron né ményré té vazhdueshme informacionin e publikuar né median
elektronike dhe té shkruar, i cili trajton ¢éshtje qé prekin né ményré té
drejtépérdrejté ose té térthorté veprimtariné e Agjencisé, dhe informon
Drejtorin e Pérgjithshém dhe Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém;

g) monitoron né¢ ményré té vazhdueshme faqen zyrtare té Agjencisé, si dhe té
profilit té saj né rrjetet sociale;

h) pérditéson me informacion faqen zyrtare té internetit té Agjencisé, si dhe té
profilit té saj né rrjetet sociale, sipas urdhérave té Drejtorit té Pérgjithshém dhe
vendimeve té Késhillit Drejtues, né bashképunim me sektorét e tjeré té
Agjencis¢;

i) pérshtat paraqitjen grafike dhe kontekstuale té informacioneve qé publikohen, né
bashképunim me njésité organizative propozuese;

j) kujdeset pér mbarévajtjen e marrédhénieve té Agjencis¢é me publikun e
brendshém, duke njoftuar njésité organizative té Agjencisé pér ¢do rrethané, qé
gjykohet se éshté né interes té komunikimit, pér ¢éshtje té sigurimit té
depozitave;

k) organizon dhe ndjek procedurat pér matjen e nivelit té ndérgjegjésimit,
informimin dhe edukimin e publikut mbi skemén e sigurimit té depozitave, né
bashképunim me njésité organizative té Agjencisé dhe subjektet e specializuara;

l) organizon trajnime me subjektet anétare té skemés, leksione té hapura me
nxénés dhe studenté, si dhe takime me grupet e interesit, pér ¢éshtjet e sigurimit
té depozitave, né bashképunim me njésité organizative té Agjencisé;

m) i propozon Drejtorit té Pérgjithshém njé listé me subjektet e medias sé shkruar
dhe vizive dhe me miratim t€ tij zhvillon marrédhéniet e bashképunimit me to.

n) bashképunon me subjektin mbéshtetés té kontraktuar nga Agjencia pér
konfigurimin, paraqitjen grafike, pasurimin me informacion dhe mirémbajtjen e
fages zyrtare té internetit té Agjencisé, si edhe monitoron dhe raporton né
ményré té vazhdueshme pér gatishmériné e saj, né veganti fagen e dedikuar pér
procesin e kompensimit;

0) pasqyron né fagen zyrtare té internetit té Agjencisé informacione né lidhje me
veprimtariné e saj né cilésiné e administratorit té fondit té ndérhyrjes sé
jashtézakonshme, né bashképunim me SAR.

6. Sektori, pér kryerjen e funksionit té vendosjes dhe zhvillimit té marrédhénieve me
subjektet anétare té skemés, me institucione té tjera rregullatore té tregut bankar dhe
financiar, si dhe me institucionet homologe dhe subjektet té tjera me té cilét Agjencia
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bashképunon pér géllim té promovimit té skemés dhe té forcimit té besimit té publikut

né té, kryen detyrat si mé poshté.

a)

b)

shkémben me subjektet e mésipérme informacione té ndérsjellta, lidhur me
ndérgjegjésimin e publikut mbi skemén e sigurimit té depozitave, si dhe rolin e
Agjencisé né skemé;

merr pjesé né shqyrtimin dhe mbéshtet njésité organizative té Agjencisé né lidhje
me miratimin e informacioneve promocionale pér depozitat, té dérguara nga
subjektet anétare té skemés;

merr masa pér pjesémarrjen dhe pérfagésimin e Agjencisé né evente té
pérbashkéta ndérinstitucionale, né bashképunim me njésité e tjera organizative té
Agjencisé.

7. Sektori, pér kryerjen e funksionit té pjesémarrjes né fazat e pérgatitjes dhe té kryerjes té

procesit té kompensimit, si dhe té pérfshirjes sé Agjencis¢é né ndérhyrjen e

jashtézakonshme né banka, né pérputhje me géllimin e tij, kryen kéto detyra:

a)

b)

g

rishikon dhe pérshtat Strategjiné pér Informimin dhe Komunikimin pér rast
ngjarjeje sigurimi dhe ia propozon pér miratim strukturave drejtuese té
Agjencis¢;

rishikon dhe propozon pér miratim mesazhet e ndryshme pér informimin e
publikut, né veganti njoftimet pér shtyp té Agjencis€, né rast ngjarjeje sigurimi,
né bashképunim me njésité organizative té Agjencisé, dhe éshté pérgjegjés pér
publikimin e tyre né kohé dhe me saktési.

merr pjesé né organizimin e fushatave té informimit dhe komunikimit me
publikun né kohé krizash, né bashképunim me njésité organizative té Agjencisé,
duke bashkérenduar me Autoritetin Mbikéqyrés, sipas rastit;

propozon kriteret e pérzgjedhjes té operatoréve té gendrave té telefonisé (call
center), té shtypshkronjave dhe subjekteve té tjeré mbéshtetés, pér informim
dhe komunikimin me publikun, né bashképunim me njésité organizative té
Agjencis¢;

pérgatit subjektet mbéshtetése pér céshtje qé lidhen me marrédhénien me
publikun né njé ngjarje sigurimi, si dhe monitoron dhe bashképunon me to pér
kryerjen e kétij funksioni;

bashképunon me likuidatorin dhe bankén agjente pér publikimin né ambjentet e
subjekteve té administruara prej tyre, té informacionit mbi procesin e
kompensimit;

kryen simulimet e dedikuara pér njé ngjarje sigurimi.

Neni 20
Funksionet dhe detyrat kryesore té Asistentit Ligj or
dhe Administrativ té Drejtorit té Pérgjithshém

1. Qéllimi i pozicionit té Asistentit Ligjor dhe Administrativ té Drejtorit té Pérgjithshém

éshté té asistojé Drejtorin e Pérgjithshém né organizimin dhe kryerjen e detyrave té tij.
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2. Ngé pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér miratimin e
strukturés organizative, organikés dhe numrin e punonjesve né Agjencine e Sigurimit té
Depozitave”, i ndryshuar Asistenti ligjor dhe Administrativ i Drejtorit té Pérgjithshém
¢shté né varési té drejtpérdrejté administrative té Drejtorit té Pérgjithshém.

3. Funksionet e Asistentit Ligjor dhe Administrativ té Drejtorit té Pérgjithshém jané:

a) organizon realizimin e axhendés sé pérditshme té Drejtorit té Pérgjithshém;

b) koordinon me sektorét e Agjencisé me géllim pérmbushjen e funksioneve dhe
detyrave té Drejtorit té Pérgjithshém;

c) bashképunon né plotésimin dhe pérmirésimin e kuadrit rregullativ lidhur me kuadrin
ligjor té Agjencisé.

4. Asistenti Ligjor dhe Administrativ i Drejtorit té Pérgjithshém, pér kryerjen e funksionit
pér evidentimin, regjistrimin dhe organizimin e axhendés sé pérditshme té Drejtorit té
Pérgjithshém, kryen detyrat si mé poshté:

a) evidenton dhe regjistron ¢éshtjet pér t'u pérfshiré né axhendén ditore té Drejtorit té
Pérgjithshém, né bashképunim edhe me Zévendés Drejtorin e Pérgjithshém dhe
pérgjegjésit e sektoréve pérkatés té Agjencisé;

b) regjistron né ményré ditore dhe sjell né vémendjen e Drejtorit té Pérgjithshém
aktivitetet e ndryshme ku éshté ftuar pér pjesémarrje, dhe e njofton mbi ngjarje dhe
evenimente té ndryshme né lidhje me Agjenciné;

c) merr masa paraprake pér organizimin e takimeve zyrtare té Drejtorit té
Pérgjithshém;

d) mban protokollin e mbledhjeve dhe pret delegacionet e huaja, vizitorét dhe
ekspertét qé takojné Drejtorin e Pérgjithshém;

e) asiston dhe organizon pjesémarrjen e Drejtorit té Pérgjithshém né takime dhe
aktivitete kombétare e ndérkombétare.

5. Asistenti Ligjor dhe Administrativ i Drejtorit t& Pérgjithshém, pér kryerjen e funksionit
pér kordinimin me njésité organizative té Agjencis€ me qéllim pérmbushjen e
funksioneve dhe detyrave té Drejtorit té Pérgjithshém, kryen kéto detyra kryesore:

a) siguron transmetimin korrekt té porosive qé jep Drejtori i Pérgjithshém pér ¢do
punonjés té Agjencisé, realizon lidhjen e drejtpérdrejté me ta, si dhe me té gjitha
institucionet e tjera me té cilat lind i nevojshém komunikimi pér probleme e
¢éshtje té ndryshme pune;

b) organizon dhe siguron rregullsiné e hyrjes sé té gjitha materialeve pér Drejtorin e
Pérgjithshém, duke i shqyrtuar ato paraprakisht;

c) pret dhe nis gjithé korrespondencén qé nénshkruhet nga Drejtori i Pérgjithshém
népérmjet specialistit té protokoll-arkivés;

d) mbéshtet njésité organizative té Agjencisé pér pérmbushjen e detyrave té tyre né
kuadér té pérgatitjes dhe kryerjes sé procesit té kompensimit, si dhe té
pjesémarrjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka, sa heré i
kérkohet nga Drejtori i Pérgjithshém.
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6. Asistenti Ligjor dhe Administrativ, pér kryerjen e funksionit té bashképunimit né
plotésimin dhe pérmirésimin e kuadrit ligjor té Agjencisé, kryen detyrat si mé poshté:

a) i propozon Drejtorit té Pérgjithshém nxjerrjen e akteve té reja nénligjore apo
pérmirésimin e atyre ekzistuese;

b) merr pjesé né grupet e punés té ngritura nga Drejtori i Pérgjithshém pér hartimin
apo pérmirésimin e akteve ligjore/nénligjore, qé kané té béjné me veprimtariné
dhe objektivat kryesore té Agjencisé;

c) konfirmon saktésiné, nga aspekti formal dhe ligjor, té projekturdhérave, projekt
kontratave, shkresave etj, para nénshkrimit té tyre nga Drejtori i Pérgjithshém;

d) jep asistencé juridike pér Drejtorin e Pérgjithshém, kur kérkohet nga ky i fundit.

7. Né kuadér té funksioneve kryesore té tij, kryen detyra té tjera q¢ mund t’i ngarkohen
nga Drejtori i Pérgjithshém.

Neni 21
Funksionet dhe detyrat kryesore té Koordinatorit pér marrédhéniet me
Grupin Késhillimor té Stabilitetit Financiar (GKSF) dhe institucionet
ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit Drejtues

1. Qéllimi i pozicionit t& Koordinatorit me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe
Sekretarit té Késhillit Drejtues éshté koordinimi i punés pér vendosjen, mbajtjen dhe
zhvillimin e marrédhénieve me institucionet pérgjegjése pér siguriné financiare né vend,
me institucionet ndérkombétare me té cilat Agjencia bashképunon, si dhe sigurimi i
mbarévajtjes s¢ veprimtarisé s¢ Késhillit Drejtues té Agjencisé.

2. Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit
Drejtues né pérputhje me vendimin e Késhillit Drejtues nr.19, daté 29.08.2013 “Pér
miratimin e struktures organizative, or(gam'ké's dhe numrin e punonjesve ne Agjenciné e Sigurimit te
Depozitave” i ndryshuar, éshté né varési té drejtpérdrejté administrative t& Drejtorit té
Pérgjithshém.

3. Koordinatori pér marrédhéniet me GKSF dhe Institucionet Ndérkombétare dhe
Sekretar i Késhillit Drejtues pér kryerjen e detyrave funksionale té tij sipas pikés 4 té
kétij neni pérgjigjet para Kryetarit té Késhillit Drejtues dhe Drejtorit té Pérgjithshém.

4. Funksionet e Koordinatorit me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretarit té

Késhillit Drejtues jané:

a) koordinimi i pjesémarrjes sé Agjencisé né GKSF me qéllim bashkérendimin e
veprimtarisé sé Agjencisé, né zbatim té Memorandumit té Mirékuptimit té
nénshkruar né kuadér té GKSF-sé;

b) koordinimi i marrédhénieve me institucionet ndérkombétare té sigurimit té
depozitave, qé rrjedhin nga anétarésimi i Agjencisé;

c) mbéshtetja e mbledhjeve té Késhillit Drejtues;
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d)

pjesémarrja né procesin e kompensimit né rast té njé ngjarje sigurimi dhe té
pérfshirjes sé Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né banka.

5. Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Keéshillit
Drejtues, pér kryerjen e funksionit té koordinimit me sektorét e Agjencisé me qéllim

bashkérendimin e veprimtaris¢ s¢ Agjencisé me GKSF, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

d)

g

h)

pérfaqéson Agjenciné né Sekretariatin ¢ GKSF-sé dhe merr pjesé né mbledhjet e
kétij organizmi;

njofton strukturat drejtuese pér ngritjen e grupeve teknike mbéshtetése
ndérinstitucionale, pér ¢éshtje ku kérkohet pjesémarrja e kontributi i strukturave
teknike dhe/ose ligjore pér sigurimin e depozitave né Agjenci;

vendos dhe mban komunikim té rregullt me strukturat e autoriteteve té
institucioneve anétare té GKSF, si dhe siguron sa heré qé éshté e nevojshme
komunikimin e duhur midis strukturave pérkatése té Agjencisé me Grupin
Teknik Mbéshtetés (GTM) dhe me grupet e pérbashkéta té punés qé krijohen me
rekomandim té GKSF-sé;

informon njésité organizative pérkatése té Agjencisé mbi zhvillimet né mbledhjen
e radhés s¢ GKSF dhe mbledh prej tyre né kohé informacionin, qé shérben si
bazé e diskutimeve né GKSF, né lidhje me ¢éshtje té sigurimit té depozitave;
koordinon punén me njésité organizative pér pérgatitjen dhe prezantimin e
materialeve, pérkatésisht sipas tematikés pér mbledhjen e GKSF-sé, sipas
rekomandimeve té Drejtorit té Pérgjithshém dhe Késhillit Drejtues té Agjencisé;
koordinon punén me njésité organizative té Agjencisé me géllim zbatimin dhe
ndjekjen e rekomandimeve pér Agjenciné, qé dalin nga mbledhja e GKSF-sé, si
dhe ruan dokumentacionin pér ¢éshtje té diskutuara né té;

raporton né ményré periodike te Drejtori i Pérgjithshém si dhe Késhilli Drejtues,
sa heré qé i kérkohet, mbi zhvillimin e mbledhjeve apo ¢éshtjet e paraqitura nga
Agjencia né GKSF;

né bashképunim me SMP, ndjek publikimin e njoftimit pér shtyp té mbledhjes sé
GKSF-s¢, me té njéjtén pérmbajtje, né fagen zyrtare elektronike té Agjencisé.

6. Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit
Drejtues, pér kryerjen e funksionit té koordinimit té¢ marrédhénieve me institucionet

ndérkombétare té sigurimit té depozitave, qé rrjedhin nga anétarésimi i Agjencisé,

kryen kéto detyra:

a)

b)

koordinon bashképunimin e Agjencisé me IADI dhe EFDI né funksion té
pérmbushjes sé detyrimeve, qé rrjedhin nga anétarésimi i Agjencisé né kéto
organizma;

mundéson pérditésimin me informacione pérkatése té njésive organizative mbi
zhvillimet mé té fundit né institucionet ndérkombétare té siguruesve té
depozitave, né shérbim té plotésimit té detyrave funksionale té ¢do njésie
organizative né pérputhje me objektivat strategjike té Agjencisé;

siguron dhe mundéson lidhjen e njésive organizative té Agjencisé me shoqatat
ndérkombétare té sigurimit té depozitave dhe institucionet homologe anétare té
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d)

g

h)

kétyre shoqatave pér té siguruar informacionin e duhur profesional sipas
¢éshtjeve pérkatése, sa heré qé kérkohet prej tyre;

merr pjesé dhe koordinon komunikimin e Agjencisé me institucionet homologe
pér hartimin e projekteve té memorandumeve té mirékuptimit, né fusha té
ndryshme té sigurimit té depozitave, sipas nevojave té identifikuara nga
strukturat e Agjencisé;

merr pjesé né hartimin dhe/ose ndjekjen e zbatimit té projekteve té
bashképunimit té Agjencisé me institucionet né vend dhe/ose ato
ndérkombétare, sa heré qé i kérkohet;

bashképunon dhe koordinon me SMP pér vendosjen e marrédhénieve me
institucionet e huaja homologe dhe ato né vend apo ambasadat e akredituara né
Tirané, me géllim té promovimit té imazhit t&¢ Agjencisé;

vepron si person kontakti dhe mban lidhjet e Agjencisé me institucionet
ndérkombétare dhe autoritetet e vendeve té tjera;

koordinon me njésité organizative té Agjencisé¢ dhe raporton né ményré
periodike te Drejtori i Pérgjithshém lidhur me realizimin e kétij funksioni.

7. Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit
Drejtues, pér kryerjen e funksionit t& mbéshtetjes s€¢ mbledhjeve té Késhillit Drejtues

né cilésiné e sekretarit té tij, vepron né pérputhje me Rregulloren “Pér rregullat dhe

procedurat efunksjonimit te mb]edhjeve te Keshillit Drejtues te Agjencise s¢ Sigurimit té

Depozitave”, dhe né veganti kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

g

h)

koordinon dhe ndjek punén me strukturat e Agjencisé pér pérgatitjen dhe
dorézimin né kohé prej tyre té materialeve t€ mbledhjeve té Késhillit Drejtues;
ndjek respektimin e afatit té pérgatitjes té materialeve pér mbledhjet e Késhillit
Drejtues nga strukturat e Agjencisé, dhe siguron qé ¢do projektakt qé paragqitet
pér miratim, té shoqérohet me projektvendimin pérkatés, si dhe shqyrton
pérputhshmériné e pérmbajtjes sé tyre me propozimet sipas relacioneve té
njésive organizative propozuese dhe opinionit té SJ;

mbéshtet né vijimési Késhillin Drejtues pér ndjekjen e zbatimit nga njésité
organizative té rekomandimeve dhe detyrave té caktuara prej tij;

njofton né kohé strukturat e Agjencisé pér datén dhe rendin e dités sé mbledhjes
sé radhés té Késhillit Drejtues;

mban dhe zbardh procesverbalin e mbledhjeve té Késhillit Drejtues, zbardh
vendimet e marra prej tij né bashképunim me strukturén propozuese, si dhe ua
shpérndan njésive organizative pérgjegjése pér zbatim;

éshté pérgjegjés pér zbatimin e politikave té transparencés né Agjenci mbi
veprimtariné e Késhillit Drejtues, né bashképunim me SMP;

harton tekstin e njoftimit pér zhvillimin e mbledhjeve té Késhillit Drejtues pér
publikim né fagen elektronike zyrtare té Agjencisé, dhe sigurohet pér publikimin
né kohé té vendimeve té miratuara nga mbledhja e radhés né bashképunim me
SMP;

né rastet e pércaktuara né vendimet e Késhillit Drejtues, i dérgon ato pér botim
né Fletoren Zyrtare té Republikés sé Shqipérisé, né bashképunim me SJ.
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. Koordinatori me GKSF dhe institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit

Drejtues, pér kryerjen e funksionit té pjesémarrjes né procesin e kompensimit né rast té
njé ngjarje sigurimi dhe té pérfshirjes s¢ Agjencisé né ndérhyrjen e jashtézakonshme né
banka, kryen detyrat si mé poshté:

a) kryen funksionin e vendosjes dhe koordinimit té komunikimit midis Agjencisé
dhe institucioneve anétare té GKSF;

b) merr pjesé né procesin e kompensimit né rast té njé ngjarje sigurimi sipas akteve
rregullative pérkatése.

. Né kuadér té plotésimit té funksioneve kryesore té tij, Koordinatori me GKSF dhe
institucionet ndérkombétare dhe Sekretari i Késhillit Drejtues bashképunon me té gjitha
njésité organizative né Agjenci, si dhe kryen detyra té tjera q¢ mund t’i ngarkohen nga
Drejtori i Pérgjithshém dhe Késhilli Drejtues.

Neni 22
Dispozita pérfundimtare

. Kjo rregullore éshté e detyrueshme pér zbatim nga té gjithé njésité organizative té
Agjencisé.

. Pranimi né puné nénkupton njohjen dhe pranimin e kérkesave té késaj rregulloreje. Cdo
punonjés pajiset me njé kopje té késaj rregulloreje.

. Drejtori i Pérgjithshém nxjerr urdhéra, udhézime dhe manuale pér zbatimin e késaj
rregulloreje.

. Kjo rregullore hyn né fuqi menjéheré me miratimin e saj nga Késhilli Drejtues.

Kryetari i Késhillit Drejtues
Donald Duraj
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