REPUBLIKA E SHQIPERISE
AGJENCIA E SIGURIMIT TE DEPOZITAVE
KESHILLI DREJTUES

RREGULLORE
“MBI KRYERJEN E PRAKTIKES MESIMORE TE STUDENTEVE
ME ARSIM TE LARTE PRANE
AGJENCISE SE SIGURIMIT TE DEPOZITAVE”

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

NENI |
OBJEKTI

Objekti i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i kritereve dhe procedurave pér kryerjen e
praktikés mésimore nga praktikantét prané Agjencisé sé Sigurimit té Depozitave.

Neni 2
Baza ligjore

Kjo rregullore nxirret né bazé dhe pér zbatim té:
a) Ligjit nr. 8873, daté 29.03.2002 “Pér Sigurimin e Depozitave™, i ndryshuar;

b) Statutit t¢ Agjencisé sé Sigurimit té Depozitave; dhe
c) Akteve té tjera nénligjore né fugi né Agjenciné e Sigurimit té Depozitave.

Neni 3
Pérkufizime

Né kété rregullore termat e méposhém kané kété kuptim:
a) “Agjencia” — Agjencia e Sigurimit té Depozitave

b) “Praktikant” — Personi gé ka kryer ose éshte duke kryer studimet e larta brenda ose
jashté vendit dhe gé kryen praktiken mésimore né Agjenci.

KREU I



KRITERET PER KRYERJEN E PRAKTIKES DHE PUBLIKIMET

Neni 4
Kriteret per kryerjen e praktikés

Praktika mésimore né Agjenci mund té kryhet nga personat té cilét plotésojné Kkriteret si
mé poshté:

a) té kené kryer ose jané duke kryer studimet e larta brenda ose jashte vendit;
b) té mos jené té dénuar me njé vendim gjykate té formés sé preré pér kryerjen
e njé vepre penale;
c) té mos jené né ndjekje penale;
d) té angazhohen né respektimin e zbatimit té:
i) Ligjit nr. 8873, daté 29.03.2002 “Pér sigurimin e depozitave”i ndryshuar;
i) Kodit Etik té Agjencisé sé Sigurimit té Depozitave”;
iii) rregullave mbi konfidencialitetin ndaj informacionit té klasifikuar, si dhe
dispozitat e tjera ligjore dhe nénligjore né fuqi; si dhe
e) té mos kené kryer mé paré praktiké mésimore prané Agjencisé.

Neni 5
Publikimi

Kriteret dhe procedurat e aplikimit per kryerjen e praktikes mésimore né Agjenci té
pércaktuara né kété rregullore, publikohen né fagen zyrtare té internetit t& Agjencisé,
duke u shpallur nga njésia pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore né
bashképunim me njésiné pérkatése pér marrédhéniet me publikun.

KREU 111
PROCEDURAT PER KRYERJEN E PRAKTIKES MESIMORE NE
AGJENCI

Neni 6
Afati i aplikimit

1. Aplikimet pér kryerjen e praktikés mésimore né Agjenci kryhen si rregull 2 (dy) heré
né vit, konkretisht né muajin janar dhe prill.

2. Afati 1 fundit i dorézimit té kérkesés, shogéruar me dokumentacionin e kérkuar
publikohet né fagen zyrtare té internetit té Agjencisé né pérputhje me pikén 1 té kétij
neni.

Neni 7



Kohézgjatja e praktikés
1. Kohézgjatja e praktikés mésimore né Agjenci éshté deri né 1 (njé) muaj.
2. Koha e pércaktuar né pikén 1 té kétij neni, mund to zgjatet deri né 3 (muaj) bazuar né:

a) kérkesén e argumentuar to praktikantit, si dhe

b) miratimin e Drejtorit té Pérgjithshém té Agjencisé me pélgimin e drejtuesit té
njésisé organizative né té cilén praktikanti kérkon té kryejé praktikén gjaté kohés
shtesé; dhe/ose né rastin e

C) nevojés sé njé njésie organizative pér pérfshirjen e praktikantit né projekte té
vecanta gé kané interes pér Agjenciné.

Neni 8
Kérkesa pér kryerjen e praktikés mésimore prané Agjencisé

1. Kandidatét e interesuar pér kryerjen e praktikés mésimore prané Agjencisé, duhet té
paragesin prané njésisé pérkatése né Agjenci njé kérkesé sipas formularit né aneksin 1
bashkélidhur késaj rregulloreje, brenda afateve té pércaktuara né nenin 6 dhe té
shogéruar me dokumentacionin e kérkuar sipas nenit 9 té késaj rregulloreje.

2. Qéllimi i praktikés mésimore duhet té specifikohet né formularin e aplikimit sipas
aneksit 1, bashkélidhur késaj rregulloreje.

Neni 9
Dokumentacioni i kérkuar

Kérkesa sipas nenit 6 té késaj rregulloreje shogérohet me dokumentacionin e méposhtém:

a) Curriculum Vitae;

b) letér rekomandimi nga njé prej pedagogéve té tij me gradé shkencore “doctor”
ose “professor” né fushén pér té cilén praktikanti po aplikon;

c) diplomé té shkollés sé larté né rastin kur kandidati ka pérfunduar studimet e
larta;

d) lista e notave (né rastin e kandidatit, i cili vazhdon studimet e larta, lista e
notave té té gjithé semestrave té pérfunduar deri né momentin e aplikimit) e
Iéshuar nga institucioni i arsimit té larté ku kandidati ka pérfunduar studimet e
larta ose éshté duke vazhduar kéto studime;

e) déshmi penaliteti;

f) vértetim nga prokuroria gé nuk éshté né ndjekje penale;

g) vértetim nga gjykata gé nuk éshté né gjykim penal,

h) fotokopje té dokumentit té identifikimit; si dhe

i) fotografi 1(njé) copé.

Neni 10



Shqyrtimi i kérkesave dhe i dokumentacionit té plotésuar

Njésia pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore pas pérfundimit té
afatit pér aplikim:
a) shgyrton té gjitha kérkesat dhe plotésimin e dokumentacionit té kerkuar nga
kandidatét; si dhe
b) pérgatit lisén e kandidatéve té cilét plotésojné kriteret sipas dispozitave té késaj
rregulloreje, duke i grupuar ata sipas njésive organizative né té cilat do té kryejné
praktikén bazuar né kérkesén e tyre.

Lista e pérgatitur sipas pikés 1, shkronja ‘a” té ketij neni, i dérgohet njésive
organizative pérkatese me géllim pércaktimin brenda 15 (pesémbédhjeté) ditéve té:
a) kandidatéve gé do té pranohen sipas kuotave té pranimit, duke u bazuar né
dokumentacionin e kérkuar;
b) periudhés sé kryerjes sé praktikés nga kandidatét e pranuar sipas shkronjés “a”
duke marre né konsideraté edhe kérkesén e tyre.

Kuotat e pranimit té praktikantéve pér secilén njési organizative sipas pikés 2,
shkronja “a” té kétij neni pércaktohen nga njésia pérkatése né Agjenci pér céshtjet e
burimeve njerézore né bashképunim me njesité e tjera organizative duke u bazuar né:
a) ngarkesén e punés sé kétyre njésive né periudhat né té cilat do té kryhen
praktikat; dhe
b) angazhimet e marra nga Agjencia né marréveshjet e lidhura me institucione
akademike pér kuotat e pranimit té studentéve té kétyre institucioneve.

Pérzgjedhja e praktikantéve, né rastin kur géllimi i kryerjes sé praktikés prej tyre
éshté realizimi i njé studimi kérkimor/zhvillimi i njé teme té caktuar, kryhet nga
drejtuesi i njésisé organizative té interesuar, né varési té objektit té studimit né raport
me:

a) fushén e veprimtarisé sé njésisé organizative; si dhe

b) objektivat / pérparésité e njésisé organizative.

Né rast kur numri i kandidatéve té listuar sipas pikés 1, shkronja “b” t& kétij neni
éshté mé i madh se kuotat e pranimit né njé njési organizative té caktuar, njésia
pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore rishikon mundésiné e kryerjes
sé praktikés né njeé njési organizative tjetér ose né disa njési organizative té
Agjencisé né varési té:

a) fushés/ave né té cilén praktikantét kané kérkuar té kryejné praktikén; dhe kur

b) kuotat e pranimit né kéto njési organizative nuk jané plotésuar sipas kétij neni.

Neni 11
Njoftimi i kandidatéve

Né pérfundim té procedurés sé pércaktuar né nenin 10 té kesaj rregulloreje, njésia
pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore njofton kandidatét e



pérzgjedhur brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga data e fundit e afatit té aplikimit té
publikuar né fagen zyrtare té internetit té Agjencisé.

2. N&é njoftimin sipas pikés 1 té kétij neni, kandidatéve té pérzgjedhur iu béhet e ditur:
a) periudha né té cilén do té kryejné praktikén mésimore;
b) njésia organizative pérkatése né té cilén do té kryhet praktika;
c) emrin e kujdestarit té drejtpérdrejté té praktikantit sipas nenit 13 té késaj
rregulloreje.

Neni 12
Detyrimet e praktikantéve

Praktikantét gjaté kryerjes sé praktikés né Agjenci kané detyrimin té:

a) zhvillojné aktivitetet e parashikuara né programin e trajnimit, duke respektuar
oraret e caktuara dhe ambientin e punés;

b) ndjekin udhézimet e kujdestarit té drejtpérdrejté dhe té kontaktojné me té pér
céshtje me natyré organizative ose té njé natyre tjetér;

c) respektojné rregullat e Agjencisé, té ruajné konfidencialitetin pér sa i pérket té
dhénave dhe informacioneve né rast se njihen me to, si dhe té respektojné format
e higjienés, shéndetit dhe sigurisé né vendet e punés.

KREU IV
PROCEDURA PER ZHVILLIMIN E PRAKTIKES MESIMORE

Neni 13
Pércaktimi i kujdestaréve

1. Njésité organizative né pérputhje me nenin 10, pika 2 té késaj rregulloreje
pércaktojné punonjésin, i cili do té jeté kujdestari i drejtépérdrejté i praktikantéve.
Kujdestari i drejtépérdrejté éshté pérgjegjés pér orientimin dhe ndjekjen nga afér té
praktikés mésimore nga praktikantét.

2. Njésia pérkatése né Agjenci pér ¢éshtjet e burimeve njerézore pércakton njé punonjés,
i cili né bashképunim me kujdestarin e drejtpérdrejté sipas pikés 1 té kétij neni,
mbiké&qyr procesin e praktikés mésimore nga piképamja organizative me géllim
mbarévajtjen e tij.

3. Praktikantét gjaté kryerjes sé praktikés mund t’i drejtohen né ¢do rast punonjésit té
pércaktuar né pikén 2 té kétij neni pér ¢éshtje organizative, gé lidhen me mbarévajtjen
e praktikés sé tij mésimore.



Neni 14
Programi i trajnimit dhe raportimi

. Njésité organizative hartojné njé program trajnimi pér ¢do praktikant né pérputhje me
detyrat kryesore té késaj njésie organizative dhe bazuar né kérkesén e praktikantit té
paragitur sipas nenit 8 té késaj rregulloreje.

. Praktikantét mund té pérfshinen né detyra konkrete praktike nén kujdesin e
vazhdueshém té kujdestarit t€ drejtpérdrejté sipas nenit 13, pika 1 té késaj
rregulloreje.

. Praktikantét né ¢do rast mund té pérfshihen vetém né detyra konkrete praktike sipas
pikés 2 té kétij neni, té cilat nuk mundésojné njohjen e tyre me informacionin e
klasifikuar té& Agjencisé sipas akteve ligjore dhe nénligjore né fuqi.

. Né pérfundim té procesit, praktikantét jané té detyruar té pérgatisin dhe dorézojné njé
raport né lidhje me fushén né té cilén jané trajnuar, si dhe té plotésojné njé formular
vlerésimi mbi ményrén e organizimit té praktikés nga Agjencia.

. Né rastin kur géllimi i kryerjes sé praktikés nga praktikanti éshté realizimi i njé
studimi kérkimor/zhvillimi i njé teme né njé fushé té caktuar, raporti i sipérpérmendur
shogérohet edhe me njé kopje té punimit té kryer, i cili duhet té pérmbajé gjetjet edhe
konkluzionet gé rrjedhin nga ky studim/zhvillim i temés.

Neni 15
Vlerésimi i praktikantit dhe pajisja me déshmi

. Né pérfundim té praktikés, kujdestari i drejtpérdrejté pérgatit formularin e vlerésimit
pér praktikantét sipas modelit té percaktuar nga njésia pérkatése né Agjenci pér
céshtjet e burimeve njerézore.

. Formulari i vlerésimit pér ¢do praktikant, i nénshkruar nga kujdestari i drejtpérdrejté
dhe drejtuesi i njésisé organizative pérkatése, dorézohet prané njésisé pérkatése né
Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore, e cila éshté dhe njésia gé administron
dosjet e praktikantéve.

. Njésia pérkatése né Agjenci pér ¢éshtjet e burimeve njerézore, bazuar né formularin e
vlerésimit, pérgatit déshminé pér kryerjen e praktikés mésimore prané Agjencisé, e
cila nénshkruhet nga Drejtori i Pérgjithshém i Agjencisé.

. Kujdestari i drejtpérdrejté, me kérkesé té praktikantit, pérve¢ formularit té pércaktuar
né kété nen, plotéson edhe dokumentin e paragitur nga veté praktikanti né rast se kjo
kérkohet nga institucioni i arsimit té larté ku ai studion.



5. Né cdo rast, pajisja e praktikantéve me vértetimin pérkates, béhet pasi ata té kené
dorézuar prané njésisé pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore
formularin e vlerésimit.

Neni 16
Procedurat e pagesave

1. Né raste té vecanta, kur gjaté periudhés sé praktikés puna gé do té kryejé praktikanti
prané njésisé organizative pérkatése, ka té béjé me projekte té vecanta, qé kané
interes pér Agjenciné dhe té cilat vazhdojné mé tepér se 1 (njé) muaj sipas nenit 7 té
késaj rregulloreje, drejtuesi i késaj njésie, propozon tek Drejtori i Pérgjithshém i
Agjencisé masén e pagesés pér praktikantin mbéshtetur né:

a) aftésiné e praktikantit pér té punuar individualisht ose né grup;
b) aftésine e komunikimit; si dhe
c) zbatimin e rregullave té punes dhe masén e realizimit té detyrave té ngarkuara.

2. Masa e pagesés sipas pikés 1 té ketij neni éshte 30 deri né 60 pér gind té pagés bazé té
pozicionit té punés “specialist me arsim te larté”.

3. Pagesa akordohet né fund té periudhes sé praktikés sipas kétij neni, vetém me
miratimin e Drejtorit té Pérgjithshém té Agjencise.

Neni I7
Pezullimi dhe anullimi i praktikés

1. Praktika mésimore mund té anullohet:
a) me kérkeseé té veté praktikantit; dhe/ose
b) né rast se konstatohen shkelje té detyrimeve té pércaktuara né nenin 12 té késaj
rregulloreje.

2. Pezullimi i praktikés mésimore mund té kryhet vetém pér motive té justifikuara si
sémundje té praktikantéve e raste té tjera té paparashikueshme dhe me paragitjen nga
praktikanti té kérkeses sé argumentuar pér pezullim.

3. Kérkesa sipas pikés 1 shkronja “a” dhe pikés 2 té ketij neni dorézohet prané njésisé
pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore e nénshkruar edhe nga
kujdestari i drejtpérdrejté i praktikantit.

KREU V
TE FUNDIT

Neni 18
Ngarkohet njésia pérkatése né Agjenci pér céshtjet e burimeve njerézore dhe njesite e
tjera organizative me zbatimin e kesaj rregulloreje.



KRYETAR | KESHILLIT DREJTUES

DASHMIR HALILAJ

ANEKS |

KERKESE PER KRYERJE TE PRAKTIKES MESIMORE



Qellimi | kryerjes se praktikes:

a) Kryerje e praktikes mesimore ne fushat e meposhtme:

b) Kryerja e nje studimi kerkimor/Zhvillimi | nje teme ne fushen e meposhtme:

I. TE DHENA PERSONALE

1. Emri Atesia Mbiemri

2. Datae lindjes

3. Adresa
4. Kontakt (tel.fiks) (cel.) (e-mail)
5. Seksi

Il. Institucioni | arsimit te larte | perfunduar / ku po studioni




1. Gjuhe te huaja Shume mire Mire

anglisht
italisht

Mjaftueshem

2. Aftesi ne kompjuter

Nenshkrimi i aplikantit, data

Shenim:

e Plotésimi i formularit nuk nénkupton pranimin tuaj automatikisht pér kryerjen e

praktikés mésimore prané Agjencisé sé Sigurimit té Depozitave.

e Plotésimi i formularit béhet me shkronja “kapitale”, duke shfrytézuar hapésirat e

véna né dispozicion.

e Jepni shpjegime aty ku kérkohet.
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e Mos pérdorni hapésiré tjetér, pérvec késaj té véné né dispozicion.

e Ky formular publikohet edhe né fagen e internetit té Agjencisé sé Sigurimit té
Depozitave, duke krijuar mundésiné e plotésimit té tij népérmjet internetit.
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